
セキュリティー対策
中 小 企 業 の

－－

「
教
育
」で
意
識
向
上

ル
ー
ル
守
る
風
土

社
内
に
醸
成
　
　

定
期
的
な
　
　

フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
を

財手各に大部

　
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー

対
策
を
社
内
に
浸
透
さ
せ

る
た
め
に
は
、
従
業
員
一

人
一
人
の
情
報
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
ー
意
識
の
向
上
が
必

要
で
あ
る
が
、
そ
れ
に
有

効
な
の
が
「
教
育
」
だ
。

教
育
を
繰
り
返
し
行
う
こ

と
で
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ

ポ
リ
シ
ー
（
社
内
の
情
報

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
上
の
ル

ー
ル
）
を
守
る
風
土
を
社

内
に
醸
成
す
る
こ
と
が
で

き
る
。

　
そ
し
て
、
企
業
に
お
け

る
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー

教
育
で
は
、
「
情
報
セ
キ

ュ
リ
テ
ィ
ポ
リ
シ
ー
を
周

知
徹
底
す
る
」
「
情
報
セ

キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
の
脅
威
と

対
策
を
知
る
」
と
い
う
２

点
に
取
り
組
む
こ
と
が
有

効
で
あ
る
。

　
企
業
に
お
け
る
情
報
セ

キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
対
策
の
第

一
歩
は
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ

ィ
ポ
リ
シ
ー
を
作
成
す
る

こ
と
で
あ
る
。
し
か
し
、

情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ポ
リ

シ
ー
を
策
定
し
た
だ
け
で

は
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー

対
策
が
で
き
た
と
は
い
え

な
い
。
社
内
で
働
く
従
業

員
全
員
に
、
自
分
の
役
割

は
何
か
、
具
体
的
に
ど
の

よ
う
に
し
て
情
報
セ
キ
ュ

リ
テ
ィ
ポ
リ
シ
ー
を
守
る

の
か
な
ど
を
周
知
徹
底
す

る
こ
と
こ
そ
が
大
事
で
あ

る
。

　
ま
た
、
な
ぜ
情
報
セ
キ

ュ
リ
テ
ィ
ポ
リ
シ
ー
を
守

る
必
要
が
あ
る
の
か
が
分

か
ら
な
い
と
ポ
リ
シ
ー
を

守
り
続
け
る
こ
と
は
困
難

で
あ
る
。
そ
の
た
め
に
、

実
際
の
事
件
や
事
故
の
事

例
を
伝
え
る
こ
と
も
大
切

と
な
る
。

　
中
小
企
業
は
情
報
セ
キ

ュ
リ
テ
ィ
ー
の
確
保
の
た

め
、
教
育
に
も
積
極
的
に

取
り
組
ん
で
ほ
し
い
。

　
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー

教
育
を
計
画
・
実
施
す
る

際
は
、
次
に
挙
げ
る
ポ
イ

ン
ト
を
考
慮
す
る
。

①
教
育
の
対
象

　
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ポ

リ
シ
ー
は
、
業
務
に
携
わ

る
全
て
の
従
業
員
に
周
知

徹
底
す
る
必
要
が
あ
る
。

正
社
員
だ
け
で
な
く
派
遣

社
員
や
ア
ル
バ
イ
ト
、
も

ち
ろ
ん
社
長
も
対
象
で
あ

る
。
ま
た
、
自
社
だ
け
で

な
く
業
務
委
託
先
の
教
育

に
も
留
意
す
る
必
要
が
あ

る
。

②
教
育
の
タ
イ
ミ
ン
グ

　
教
育
の
タ
イ
ミ
ン
グ
と

し
て
は
次
に
挙
げ
る
タ
イ

ミ
ン
グ
が
考
え
ら
れ
る
。

上
手
く
組
み
合
わ
せ
て
教

育
を
実
施
す
る
。

・
ポ
リ
シ
ー
運
用
開
始
時

・
ポ
リ
シ
ー
変
更
時

・
事
件
や
事
故
発
生
後

・
新
入
社
や
中
途
採
用
時

・
人
事
異
動
時
（
業
務
が

変
わ
っ
た
タ
イ
ミ
ン
グ
）

・
ポ
リ
シ
ー
を
守
っ
て
い

な
い
こ
と
が
発
覚
し
た
時

・
定
期
的
に
実
施

③
教
育
の
方
法

　
教
育
の
方
法
と
し
て
は

次
に
挙
げ
る
方
法
が
あ

る
。
企
業
の
状
況
に
応
じ

て
適
切
な
方
法
を
採
用
す

る
。

・
集
合
講
習

・
ｅ
ラ
ー
ニ
ン
グ

・
課
題
図
書
を
読
ま
せ
、

テ
ス
ト
に
よ
り
理
解
度
を

確
認
す
る

・
自
己
点
検
チ
ェ
ッ
ク
シ

ー
ト
な
ど
を
配
布
し
て
記

入
さ
せ
、
ポ
リ
シ
ー
の
順

守
状
況
を
確
認
す
る

④
教
育
の
記
録
と
フ
ォ
ロ

ー
ア
ッ
プ

　
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ポ

リ
シ
ー
を
守
る
に
は
、
継

続
し
た
取
り
組
み
が
重
要

で
あ
る
。そ
の
た
め
に
は
、

「
誰
に
」
「
い
つ
」
「
ど

の
よ
う
な
」
教
育
を
し
た

か
を
記
録
に
残
し
、
全
従

業
員
漏
れ
な
く
教
育
を
行

う
よ
う
に
す
る
。
ま
た
、

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
環
境
の

変
化
に
伴
い
、
教
育
し
た

内
容
が
陳
腐
化
し
て
し
ま

う
可
能
性
が
あ
る
た
め
、

定
期
的
な
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ

プ
教
育
が
必
要
で
あ
る
。

加
え
て
、
理
解
度
や
順
守

状
況
が
悪
い
場
合
は
、
フ

ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
教
育
を
行

っ
て
ほ
し
い
。

　
な
お
、
情
報
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
ー
教
育
を
行
う
際
の

コ
ン
テ
ン
ツ
の
入
手
方
法

や
具
体
的
な
進
め
方
に
つ

い
て
は
、
Ｉ
Ｐ
Ａ
が
主
催

す
る
「
講
習
能
力
養
成
セ

ミ
ナ
ー
」
に
て
学
ぶ
こ
と

が
で
き
る
。
今
年
度
も
８

月
か
ら
全
国
各
地
で
開
催

さ
れ
る
た
め
、
詳
し
く
は

Ｉ
Ｐ
Ａ
の
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト

（https://www.ipa.go.jp/
security/keihatsu/sme/se
minar.html

）
を
確
認
し

て
ほ
し
い
。

（
独
立
行
政
法
人
情
報
処

理
推
進
機
構
・
江
島
将
和
）


