
セキュリティー対策
中 小 企 業 の

－－

指
導
事
例
の
活
用
を

安
全
確
保
へ

専
門
家
を
派
遣

規
模
や
業
種
で

異
な
る
課
題
　

セキュリティマネジメント指導事例集

　
経
済
産
業
省
と
独
立
行

政
法
人
情
報
処
理
推
進
機

構
（
Ｉ
Ｐ
Ａ
）
は
２
０
１

９
年
度
か
ら

年
度
に
か

け
て
、
全
国
の
中
小
企
業

を
対
象
に
、
地
域
で
活
躍

し
て
い
る
情
報
処
理
安
全

確
保
支
援
士
な
ど
の
セ
キ

ュ
リ
テ
ィ
ー
の
専
門
家
を

１
社
当
た
り
４
回
派
遣

し
、リ
ス
ク
の
洗
い
出
し
、

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
基
本
方

針
の
策
定
、
関
連
規
定
や

手
順
書
の
策
定
ま
で
を
指

導
す
る
「
情
報
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
指
導

業
務
」
を
実
施
し
た
。

　
同
事
業
を
通
じ
て
、
中

小
企
業
に
お
い
て
セ
キ
ュ

リ
テ
ィ
ー
対
策
に
係
る
人

的
・
資
金
的
な
リ
ソ
ー
ス

不
足
と
い
う
課
題
が
明
ら

か
に
な
る
と
と
も
に
、
指

導
要
領（
指
導
ツ
ー
ル
）の

有
効
性
な
ど
を
確
認
す
る

こ
と
が
で
き
た
。
ま
た
、

指
導
先
企
業
へ
ヒ
ア
リ
ン

グ
調
査
を
行
い
、
他
の
中

小
企
業
の
参
考
に
な
る
取

り
組
み
を
ま
と
め
た
「
セ

キ
ュ
リ
テ
ィ
マ
ネ
ジ
メ
ン

ト
指
導
事
例
集
」
を
作
成

し
た
。

　
事
例
集
で
は
、
指
導
を

受
け
た
中
小
企
業
の
情
報

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
上
で
感

じ
て
い
た
課
題
や
、
解
決

の
た
め
に
取
り
組
ん
だ
内

容
、
工
夫
し
た
点
、
使
用

し
た
ツ
ー
ル
な
ど
が
掲
載

さ
れ
て
い
る
。
こ
こ
で
は

事
例
集
に
掲
載
さ
れ
た
二

つ
の
事
例
を
紹
介
す
る
。

事
例
①

新
潟
県
・
小
売
業

　
コ
ー
ヒ
ー
の
加
工
販
売

や
カ
フ
ェ
の
営
業
の
ほ

か
、
コ
ー
ヒ
ー
器
具
や
ギ

フ
ト
な
ど
を
オ
ン
ラ
イ
ン

ス
ト
ア
で
販
売
し
て
い

る
。
デ
ジ
タ
ル
化
さ
れ
た

顧
客
デ
ー
タ
が
蓄
積
さ
れ

て
い
く
中
で
、
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
ー
対
策
強
化
の
必
要

性
を
感
じ
て
お
り
指
導
を

受
け
た
。

　
「
５
分
で
で
き
る
！
情

報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
自
社
診

断
」
で
対
策
状
況
を
診
断

し
た
結
果
、
パ
ス
ワ
ー
ド

に
関
す
る
認
識
が
不
足
し

て
い
る
こ
と
が
分
か
り
、

Ｉ
Ｐ
Ａ
の
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト

「
チ
ョ
コ
っ
と
プ
ラ
ス
パ

ス
ワ
ー
ド
」を
利
用
し
て
、

パ
ス
ワ
ー
ド
設
定
を
安
全

に
運
用
す
る
よ
う
周
知
を

行
っ
た
。
ま
た
、
パ
ソ
コ

ン
や
タ
ブ
レ
ッ
ト
、
無
線

Ｌ
Ａ
Ｎ
な
ど
の
Ｉ
Ｔ
機
器

や
Ｂ
Ｙ
Ｏ
Ｄ
（
私
物
機
器

の
業
務
利
用
）に
つ
い
て
、

利
用
ル
ー
ル
が
未
整
備
だ

っ
た
の
で
、
整
備
を
進
め

た
。

　
今
回
の
指
導
を
受
け

て
、
Ｉ
Ｔ
・
セ
キ
ュ
リ
テ

ィ
ー
担
当
者
を
配
置
し
、

対
策
実
行
を
担
っ
て
も
ら

う
こ
と
と
し
た
。
ま
た
、

経
営
者
自
ら
四
半
期
に
１

回
は
レ
ビ
ュ
ー
を
行
い
、

従
業
員
へ
の
着
実
な
啓
発

活
動
な
ど
を
実
施
し
て
い

き
た
い
と
考
え
て
い
る
。

事
例
②

広
島
県
・
製
造
業

　
金
属
材
料
の
熱
処
理

や
、
機
械
部
品
の
製
作
お

よ
び
切
削
加
工
・
研
磨
加

工
を
行
っ
て
い
る
。
取
引

先
の
大
手
自
動
車
メ
ー
カ

ー
か
ら
定
期
的
に
セ
キ
ュ

リ
テ
ィ
ー
対
策
状
況
の
問

い
合
わ
せ
を
受
け
て
い
た

た
め
、
対
策
強
化
の
必
要

性
を
感
じ
、
指
導
を
受
け

た
。

　
現
場
目
線
で
取
り
組
め

る
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
対
策

を
検
討
し
、
Ｉ
Ｐ
Ａ
が
提

供
す
る
ひ
な
形
を
ベ
ー
ス

と
し
た
「
情
報
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
ハ
ン
ド
ブ
ッ
ク
」
を

作
成
し
た
。
例
え
ば
、
裏

紙
の
利
用
に
関
す
る
廃
棄

ル
ー
ル
と
し
て
「
個
人
名

や
金
額
の
記
載
が
あ
る
も

の
は
溶
解
処
理
に
分
別
す

る
」
な
ど
具
体
的
な
例
を

挙
げ
る
よ
う
に
し
た
。
ま

た
、
策
定
し
た
改
善
項
目

は
、
緊
急
度
、
重
要
度
、

難
易
度
の
観
点
で
重
み
付

け
を
行
い
、
実
行
計
画
の

優
先
順
位
を
決
め
た
。

　
今
回
の
指
導
を
受
け

て
、懸
念
事
項
で
あ
っ
た
、

各
工
場
で
働
く
従
業
員
へ

の
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー

教
育
を
強
化
す
る
こ
と
が

で
き
た
。

　
事
例
集
で
は
前
述
の
２

事
例
の
詳
細
の
ほ
か
、
福

祉
サ
ー
ビ
ス
業
や
Ｉ
Ｔ
サ

ー
ビ
ス
業
、
士
業
、
商
工

会
議
所
な
ど
の
取
り
組
み

事
例
が
掲
載
さ
れ
て
い

る
。
企
業
規
模
や
業
種
・

業
態
に
よ
り
課
題
は
異
な

る
が
、
自
社
の
取
り
組
み

の
参
考
に
な
る
点
は
多

い
。
Ｉ
Ｐ
Ａ
の
ウ
ェ
ブ
サ

イ
ト
に
て
公
開
さ
れ
て
い

る
の
で
、
指
導
要
領
（
指

導
ツ
ー
ル
）
と
併
せ
て
活

用
し
て
ほ
し
い
。

　
詳
細
は
、
Ｑ

Ｒ
コ
ー
ド
を
参

照
。

（
独
立
行
政
法
人
情
報
処

理
推
進
機
構
・
江
島
将
和
）


