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　来る11月29日（金）は、当所の創立記念日のた

め、事務局業務を休ませていただきます。

　ご迷惑をおかけしますが、ご理解を賜わりますよ

うお願い申しあげます。

事務局業務休止のお知らせ事務局業務休止のお知らせ

■臨時議員総会を開催

■平成２５年期議員選挙選任（１号議員）/

　ドリンク（グルメ）ラリー抽選会

■商工会議所の動き（１０月）

■早期景気観測調査（第２四半期）

■相談所だより

　記帳指導（年末調整）/自治金融・マル経

■青年部だより

■リレー随想（その１６５）

■会員探訪
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………………………… ４

………………… ５

………………………………………… ６

………………………………………… ７

……………………………… ８

…………………………………………… ９

■会議所インフォメーション

　●会議所を知ってもらおうキャンペーン

　●役員議員紹介『素顔』

■国・県・市からのお知らせ

………………………… １０

………………………… １１

HITACHI  Starlight  Illumination  ２０１３（写真は昨年のもの）
２０１３年１１月２３日（土）～１２月２５日（水） ＰＭ５：００～ＰＭ１０：００まで点灯
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会
頭
に
秋
山
光
伯
氏
を
再
任

会
頭
に
秋
山
光
伯
氏
を
再
任

　11
月
６
日
、
平
成
25
年
期
の
役
員
を
選
任
す
る
臨
時
議
員
総

会
を
当
所
で
開
催
し
、
秋
山
光
伯
会
頭
が
満
場
一
致
で
再
任
さ

れ
ま
し
た
。

　副
会
頭
は
、
岩
田
秀
邦
氏
、
友
部
英
一
氏
が
再
任
さ
れ
た
ほ

か
、
新
た
に
、
森
嶋
鎮
一
郎
氏
、
百
目
鬼
孝
一
氏
の
２
名
が
選

任
さ
れ
、
専
務
理
事
は
田
山
忍
氏
が
選
任
さ
れ
ま
し
た
。

　こ
の
日
は
99
名（
う
ち
委
任
状
出
席
者
42
名
）が
出
席
。
秋
山

会
頭
は
挨
拶
で
「
重
要
な
こ
と
は
、
我
々
自
身
が
企
業
や
経
済

再
生
へ
の
思
い
を
強
め
、
実
行
し
て
い
く
こ
と
で
あ
る
と
思
う
。

役
員
・
議
員
、
職
員
が
思
い
を
共
有
し
、
地
域
総
合
経
済
団
体

と
し
て
の
使
命
を
高
め
て
参
り
た
い
。」
と
抱
負
を
述
べ
ま
し
た
。

　続
い
て
行
わ
れ
た
常
議
員
の
選
任
で
は
、
会
頭
推
薦
に
よ
る

６
名
が
選
任
さ
れ
た
後
、
各
部
会
か
ら
選
出
さ
れ
た
11
名
の
選

考
委
員
に
よ
っ
て
選
ば
れ
た
30
名
を
承
認
。
ま
た
、
監
事
に
は
、

小
野
武
雄
氏
、
泉
有
氏
、
佐
藤
友
亮
氏
の
３
名
が
承
認
さ
れ
ま

し
た
。
今
回
選
任
さ
れ
た
役
員
の
任
期
は
平
成
28
年
10
月
31
日

ま
で
の
３
年
間
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　次
に
議
員
総
会
の
決
議
事
項
中
、
常
議
員
会
に
委
任
す
る
事

項
を
上
程
し
、
全
て
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

　秋
山

　光
伯

　株
式
会
社
秋
山
工
務
店

　代
表
取
締
役
社
長

　岩
田

　秀
邦

　有
限
会
社
運
平
堂
本
店

　代
表
取
締
役
会
長

　友
部

　英
一

　日
立
鉄
工
協
同
組
合

　代
表
理
事

　森
嶋
鎮
一
郎

　森
島
酒
造
株
式
会
社

　代
表
取
締
役

　百
目
鬼
孝
一

　助
川
電
気
工
業
株
式
会
社

　代
表
取
締
役

　田
山

　
　忍

　日
立
商
工
会
議
所

【
商
業
部
会
】

　梶

　
　格
康

　プ
レ
ビ
株
式
会
社

　創
業
者
名
誉
顧
問

　佐
藤
洋
一
郎

　株
式
会
社
み
ど
り
園

　代
表
取
締
役

　猿
田

　
　操

　有
限
会
社
猿
田
商
事

　代
表
取
締
役

　武
田

　太
志

　株
式
会
社
菓
匠
た
け
だ

　代
表
取
締
役

　森
山

　
　滋

　有
限
会
社
森
山
商
店

　代
表
取
締
役

　渡
邉

　朝
光

　つ
る
や
米
穀
店

　代
表

【
工
業
部
会
】

　磯
﨑

　公
郎

　茨
城
電
機
工
業
株
式
会
社

　代
表
取
締
役
社
長

　小
野

　
　武

　株
式
会
社
小
野
金
属
工
業
所

　代
表
取
締
役

　小
野
﨑
久
雅

　株
式
会
社
日
立
工
業
所

　代
表
取
締
役

　小
島

　憲
治

　株
式
会
社
日
立
ゲ
ー
ジ
工
業
所

　代
表
取
締
役

　小
峰

　保
信

　日
立
製
作
所
工
業
協
同
組
合

　代
表
理
事

　鈴
木

　修
二

　日
立
金
属
株
式
会
社
日
高
工
場

　日
立
地
区
総
務
グ
ル
ー
プ
課
長

　関
口

　寿
雄

　株
式
会
社
日
立
セ
メ
ン
ト

　取
締
役
執
行
役
員
総
務
部
長

　武
士

　洋
一

　株
式
会
社
旭
製
作
所

　代
表
取
締
役

　田
代
俊
太
郎

　Ｊ
Ｘ
日
鉱
日
石
金
属
株
式
会
社
日
立
事
業
所

　総
務
担
当
課
長

　水
出

　浩
司

　株
式
会
社
日
立
製
作
所
電
力
シ
ス
テ
ム
社
日
立
事
業
所

　庶
務
課
長

　宮
本

　洋
治

　久
慈
鉄
工
協
同
組
合

　代
表
理
事

【
建
設
業
部
会
】

　五
十
嵐

　宏

　株
式
会
社
タ
ケ
ム
ラ

　取
締
役
会
長

　岡
部

　髙
二

　株
式
会
社
岡
部
工
務
店

　取
締
役
営
業
第
一
部
部
長

　河
西

　隆
史

　株
式
会
社
日
立
ラ
イ
フ

　総
務
部
長

　沢
畑

　正
剛

　日
立
土
木
株
式
会
社

　代
表
取
締
役
社
長

　白
土
仙
一
郎

　株
式
会
社
白
土
工
務
店

　代
表
取
締
役

　鈴
木

　一
良

　鈴
縫
工
業
株
式
会
社

　代
表
取
締
役
社
長

　松
山

　恒
男

　多
賀
土
木
株
式
会
社

　代
表
取
締
役
会
長

　三
澤

　俊
介

　藤
和
建
設
株
式
会
社

　代
表
取
締
役

【
金
融
財
務
業
部
会
】

　金
成

　光
一

　株
式
会
社
筑
波
銀
行
日
立
支
店

　支
店
長

　河
内

　
　潤

　株
式
会
社
常
陽
銀
行
日
立
支
店

　執
行
役
員
支
店
長

　鈴
木

　康
則

　茨
城
県
信
用
組
合
日
立
支
店

　支
店
長

【
観
光
環
衛
業
部
会
】

　佐
藤

　泰
博

　ブ
ル
ー
バ
ー
ド
学
園

　理
事
長

　高
濱

　秀
夫

　株
式
会
社
金
馬
車

　監
査
役

　冨
田

　
　昭

　株
式
会
社
天
地
閣

　代
表
取
締
役
社
長

　日
渡

　貴
夫

　有
限
会
社
フ
ァ
ー
ス
ト

　代
表
取
締
役

【
交
通
運
輸
業
部
会
】

　大
弥

　則
行

　株
式
会
社
日
立
物
流
東
日
本
営
業
本
部

　総
務
部
長

　兼
氏

　隆
太

　日
立
電
鉄
交
通
サ
ー
ビ
ス
株
式
会
社

　総
務
部
長

【
文
化
産
業
部
会
】

　小
沼

　淳
志

　株
式
会
社
ジ
ュ
ン
・
ホ
ー
ム

　代
表
取
締
役
会
長

　郡
司

　洋
子

　あ
ゆ
み
珠
算
塾

　塾
長

　小
野

　武
雄

　有
限
会
社
天
力

　代
表
取
締
役

　泉

　
　
　有

　泉
税
理
士
事
務
所

　所
長

　佐
藤

　友
亮

　有
限
会
社
東
港
堂

　代
表
取
締
役

副
会
頭

 

森
嶋
鎮
一
郎
（
新
任
）

会

　頭

 

秋
山

　光
伯
（
再
任
）

副
会
頭

 

百
目
鬼
孝
一
（
新
任
）

副
会
頭

 

岩
田

　秀
邦
（
再
任
）

専
務
理
事

 

田
山

　
　忍
（
新
任
）

副
会
頭

 

友
部

　英
一
（
再
任
）

会

　
　頭

監

　
　事

副
会
頭

常
議
員

専
務
理
事

臨
時
議
員
総
会
を
開
催

臨
時
議
員
総
会
を
開
催

平
成
二
十
五
年
期
役
員
（
敬
称
略
）

平
成
二
十
五
年
期
役
員
（
敬
称
略
）
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　平
成
25
年
期
議
員
改
選
に
伴
う
１
号
議
員
の
立
候
補
届
出

が
10
月
４
日（
金
）か
ら
15
日（
火
）ま
で
行
わ
れ
ま
し
た
。
そ

の
結
果
、
立
候
補
者
が
定
数
56
人
を
超
え
な
か
っ
た
た
め
、

当
所
選
挙
委
員
会
（
松
山
恒
男
委
員
長
）
は
、
選
挙
選
任
規

約
第
30
条
第
１
項
並
び
に
第
２
項
の
規
程
に
基
づ
き
投
票
は

行
わ
ず
立
候
補
者
56
人
全
員
を
当
選
人
と
し
ま
し
た
。

　部
会
別
当
選
人
は
左
記
の
方
々
で
す
。
（
敬
称
略
・
五
十
音
順
）

▼
　赤
津

　康
晴

　
　株
式
会
社
あ
か
つ
水
産

　大
森

　孝
之

　
　株
式
会
社
花
金

　鈴
木

　俊
洋

　
　ワ
イ
ン
シ
ョ
ッ
プ
ス
ズ
キ

　砂
川

　
　宏

　
　砂
川
産
業
株
式
会
社

　須
田

　真
紳

　
　株
式
会
社
須
田
酒
店

　茅
根

　弘
匡

　
　仲
之
蔵
商
事
株
式
会
社

　百
目
鬼
孝
夫

　
　株
式
会
社
助
川
カ
メ
ラ

　成
田
壯
太
郎

　
　株
式
会
社
成
田
メ
ガ
ネ
店

　長
谷
川
勝
一

　
　ド
ー
ナ
ツ
の
店

　は
せ
川

　渡
邉
け
い
子

　
　日
立
礦
油
株
式
会
社

▼
　井
上

　敬
一

　
　マ
ル
イ
ア
ド
バ
ン
ス
株
式
会
社

　内
田

　武
士

　
　株
式
会
社
コ
ー
ヨ
ー

　打
矢

　二
郎

　
　東
京
ガ
ス
株
式
会
社
日
立
支
社

　大
久
保
吉
生

　
　日
立
鉄
工
会

　小
島

　憲
治

　
　株
式
会
社
日
立
ゲ
ー
ジ
工
業
所

　小
野
﨑
久
雅

　
　株
式
会
社
日
立
工
業
所

　川
又

　幸
夫

　
　常
陽
電
機
工
業
株
式
会
社

　木
曽

　裕
次

　
　株
式
会
社
ハ
イ
ペ
ッ
ク

　清
水

　朋
彦

　
　丸
善
電
機
工
業
株
式
会
社

　関

　
　正
克

　
　株
式
会
社
関
プ
レ
ス

　高
橋

　一
雄

　
　株
式
会
社
テ
ィ
ー
・
エ
ム
・
ピ
ー

　根
本

　
　甲

　
　株
式
会
社
亀
屋
工
業
所

　星

　
　勝
治

　
　ス
タ
ー
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ
株
式
会
社

　山
本

　
　仁

　
　山
本
理
化
工
業
株
式
会
社

　吉
野

　邦
彦

　
　吉
野
電
業
株
式
会
社

▼
　五
十
嵐
達
男

　
　イ
ガ
ラ
シ
綜
業
株
式
会
社

　岩
﨑

　一
茂

　
　株
式
会
社
岩
崎
左
工

　梅
原

　郁
夫

　
　梅
原
材
木
店

　岡
﨑

　
　瑛

　
　株
式
会
社
日
立
ア
ル
ミ

　熊
田

　昭
二

　
　熊
田
建
設
株
式
会
社

　小
林

　邦
友

　
　ス
ペ
ン
サ
ー
工
業
株
式
会
社

　高
野
橋
登
夫

　
　株
式
会
社
高
石
工
務
店

　高
星

　公
明

　
　株
式
会
社
日
晃
工
務
店

　滝
田

　靖
章

　
　大
洋
商
事
株
式
会
社

　田
部

　
　充

　
　株
式
会
社
ミ
ナ
カ
ワ

　益
子

　
　進

　
　益
三
建
設
株
式
会
社

　村
上

　隆
雄

　
　村
上
建
設
株
式
会
社

▼
　宇
野

　達
也

　
　水
戸
信
用
金
庫
日
立
支
店

　尾
上

　雅
人

　
　株
式
会
社
東
日
本
銀
行
日
立
支
店

　宍
戸

　英
裕

　
　株
式
会
社
東
邦
銀
行
日
立
支
店

▼
　佐
藤

　泰
博

　
　ブ
ル
ー
バ
ー
ド
学
園

　鈴
木

　章
吾

　
　ニ
ュ
ー
な
め
川

　鈴
木

　孝
典

　
　新
富
鮨

　田
尻
桂
一
郎

　
　白
耳
蟻
館

　中
郡

　公
夫

　
　メ
ン
ズ
カ
ッ
ト
ア
ユ
カ
ワ

　冨
田

　
　昭

　
　株
式
会
社
天
地
閣

　萩
庭

　晴
秀

　
　は
ぎ
屋
旅
館

　松
山

　圭
吾

　
　株
式
会
社
ひ
た
ち
ピ
ー
エ
ム
商
事

　皆
川

　勝
之

　
　浦
島

　横
須
賀
達
哉

　
　株
式
会
社
ホ
テ
ル
テ
ラ
ス
ザ
ス
ク
エ
ア
日
立

▼
　川
﨑

　健
輔

　
　有
限
会
社
辰
巳
タ
ク
シ
ー

　佐
々
木
幸
一

　
　佐
々
木
興
業
株
式
会
社

　長
山

　晴
夫

　
　有
限
会
社
長
山
自
動
車
整
備
工
場

▼
　石
堂

　文
男

　
　Ｔ
Ｃ
関
東

　木
本

　貴
一

　
　有
限
会
社
オ
フ
ィ
ス
バ
ロ
ン

　三
浦

　信
孝

　
　三
浦
登
記
測
量
事
務
所

平
成
二
十
五
年
期
議
員
選
挙
選
任

一
号
議
員
五
十
六
名
が
当
選

一
号
議
員
五
十
六
名
が
当
選

一
号
議
員
五
十
六
名
が
当
選

▼
商
業
部
会

▼
商
業
部
会

▼
工
業
部
会

▼
工
業
部
会

▼
建
設
業
部
会

▼
建
設
業
部
会

▼
観
光
環
衛
業
部
会

▼
観
光
環
衛
業
部
会

▼
交
通
運
輸
業
部
会

▼
交
通
運
輸
業
部
会

▼
文
化
産
業
部
会

▼
文
化
産
業
部
会

▼
金
融
財
務
業
部
会

▼
金
融
財
務
業
部
会

　11月7日当所で、9

月に行われた第9回ド

リンク（グルメ）ラリー

の抽選会が行われまし

た。抽選は秋山会頭と

高濱実行委員長が４等

から順に抽選し、１等

には森山町の中山さ

ん、田尻町の武田さん、

大沼町の國分さんの３名が当選しました。

おめでとうございますおめでとうございます



１９７２（昭和４７年）日立化成の太陽熱温水器・及び
　　　　　　　　　ソーラーシステム取扱い開始
１９８２（昭和５２年）京セラソーラーシステム及び
　　　　　　　　　太陽光発電システム取扱い開始
１９８８（昭和６３年）指月電気、並に伸和技研製省エネ
　　　　　　　　　パック（コンデンサー設備）取扱い開始

住所　日立市若葉町1-17-5　前野ビル
ＴＥＬ 0294（23）0233　FAX 0294（23）0234
http://www.maenoshoji.co.jp

省エネルギー業歴40年

省エネルギー事業40年の歴史

前野商事株式会社

・POWER-PIPEは
　カナダ製の排水熱回収
　システムです

主な対象施設

温泉旅館・日帰り温泉施設
ホテル・ゴルフ場・フィットネス
クラブ 他

※前野ビル1Fショールームに
実証用システム展示中!!

ベストの取付条件では設備費が１年以内で回収可能!!
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１０月  １日 観光環衛業部会会議
１０月  ２日 日立地区懇談会
 建設業部会会議
１０月  ３日 おいしい元気村会議
１０月  ５日 第１６回会員ゴルフ大会
１０月  ８日 正副会頭会議
 第４回選挙委員会
 ふるさと日立検定セミナー
１０月１０日 経営安定セミナー
１０月１１日 ひたちものづくりフォーラム
１０月１２日 ひたちあきんど探検少年団活動
１０月１５日 正副会頭と７部会長５委員長会議
 第５回選挙委員会
１０月１６日 高校生のインターンシップ事業
　～１８日
１０月１７日 交通運輸業部会視察研修
１０月１８日 スキルアップセミナー
１０月２０日 第５回ふるさと日立検定試験
１０月２２日 観光環衛業部会議員協議会
１０月２３日 常議員会
１０月２４日 日立バイパス建設促進期成会要望活動
 経営革新講座

１０月  １日 観光環衛業部会会議
１０月  ２日 日立地区懇談会
 建設業部会会議
１０月  ３日 おいしい元気村会議
１０月  ５日 第１６回会員ゴルフ大会
１０月  ８日 正副会頭会議
 第４回選挙委員会
 ふるさと日立検定セミナー
１０月１０日 経営安定セミナー
１０月１１日 ひたちものづくりフォーラム
１０月１２日 ひたちあきんど探検少年団活動
１０月１５日 正副会頭と７部会長５委員長会議
 第５回選挙委員会
１０月１６日 高校生のインターンシップ事業
　～１８日
１０月１７日 交通運輸業部会視察研修
１０月１８日 スキルアップ・コーチングセミナー
１０月２０日 第５回ふるさと日立検定試験
１０月２２日 観光環衛業部会議員協議会
１０月２３日 常議員会
１０月２４日 日立バイパス建設促進期成会要望活動
 経営革新講座

商工会議所の動き10月10月10月

あきんど探検少年団が日立地区３モール商店街
カレーまつりに出店

臨時議員総会に提案する事項を承認

10月の常議員会10月の常議員会
　協議では９月の新会員（別記）を承認。続いて11月６日に開催
の臨時議員総会に提案する次期役員の選任と常議員会に委任す
る事項を協議し承認しました。次に常議員補欠選任について協
議し、新しく田代俊太郎氏（JX日鉱日石金属株式会社日立事業所）
を選任しました。この選任は企業の人事異動に伴うものです。
また、理事選任についても協議し、川﨑理事と田山理事事務局
長が再任されました。

合同会社まるべ工房（惣菜・弁当製造販売）弁天町1－9－7
株式会社大和システムエンジニアリング（機械設計業）若葉町1－17－1
キムラ塗装（塗装業）鮎川町2－2－31－203
株式会社ERE（イーアールイー）（土木工事業）桜川町4－17－1
我やが家（飲食業）大みか町1－26－1
日立おさかなセンター直販店組合（魚介類販売）みなと町5779－24

新入会員紹介新入会員紹介

　当所で第５回
ふるさと日立検
定試験を実施し
ました。この検
定は、日立市の
魅力を再発見し
ていただく目的
で実施している
ものです。検定
内容は公式テキ
ストブックに準
じるもので、９月からセミナーなども開催しました。今年は
104名が受験し、68名（初級37名・中級31名）が合格しました。
今後は合格者の集いやバスツアーを実施していく予定です。

第5回ふるさと日立検定試験を実施しました！第5回ふるさと日立検定試験を実施しました！第5回ふるさと日立検定試験を実施しました！
10月20日

10月23日

10月12日
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業種別概況

業況判断（DI値）について

製　造　業 小　売　業 建　設　業 サービス業

　小型建設機械、家電部門は
堅調な生産高で推移したもの
の、自動車部門は量産物の海
外生産が進んでいる。円安が
続いており、景気回復への強
い期待感があるものの、燃料・
原材料価格が上昇するなどマ
イナス要因も強い。また、取
引先の統合、再編による先行
き不透明感が強く、慎重な見
方が続く。
　個別では「親工場の合併に
より今後の受注がどのように
なるか先行き不透明。」「生産
拠点の海外移転が進む中で、
現有技術を活かした他分野へ
の参入が課題。」「電気料金、
燃料等のコストが増す中で価
格転嫁が出来ず採算悪化。」な
どの報告があった。

　期間後半の猛暑による秋物衣料
の動きが鈍い中、競合店との顧客
争奪が一段と激化しており、売上
高は減少傾向。加えて食料品など
最寄り品では消費者の低価格志向
が根強く、消費税問題が消費者心
理を更に冷え込ませている。
　年末商戦への期待感はあるもの
の、顧客の高齢化による購買頻度
の低下や、買物１回あたりの購買
量が減少傾向にあるなど、先行き
に対する懸念材料も依然として多
い。
　個別では、「消費税増税に加え生
活用品等の値上がりが購買意欲を
著しく低下させている。」「顧客の
高齢化と人口減少がそのまま客数
減少に繫がっている。」「インター
ネットでの買物が多くなり来店数
減少。」などの報告があった。

　東京オリンピックの開
催決定により、業界に明
るい話題が提供されたが、
現状では震災の復旧・復
興と経済対策だけでさえ、
技能管理者、労働者の不
足が継続しており、人員
不足に起因する労務費の
高騰に加え、建設諸資材
の価格上昇が採算を圧迫
している。
　個別では、「技能者不足
と技術者の高齢化により、
顧客の要望に応えること
が出来なくなっている。」
「消費税増税前の駆け込み
需要が出てきたが、材料
費等の値上がりが顕著で
あり採算は悪化。」などの
報告があった。

　8月以降の猛暑により、飲食店や
ホテルではコールドフーズの需要が
あったが、反面、台風の影響による
キャンセルや食材等の値上がりなど
から採算の悪化を招いた。観光業で
は季節需要に期待されるが、諸経費
の高止まりなど懸念材料も多く、稼
働率の割に収益確保が厳しい。
　個別では、「車検等整備部門は受
注安定も、オイルなどの仕入れ価格
が上昇しており、収益悪化が続いて
いる。（自動車整備業）」「受注単価
の低迷に加え燃料費高騰により採算
悪化。（輸送業）」「工事業者の宿泊
需要はあるが、汚染水風評被害や台
風により観光客は減少（旅館業）」「仕
入価格の上昇に伴い収益が悪化。メ
ニュー見直しや料金改定が必要にな
ってきている。（飲食業）」の報告が
あった。

●全産業の業況は、▲32.6と前回調査時（▲36.9）から4.3ポイント改善した。今後の見通しについては▲25.6と、緩やか
ながら改善する見込みとなったが、原材料の高止まりに加え、人件費等のコストが増す中、収益改善の遅れを懸念する声も多
く、足元の景況感は足踏み状態が続いている。
●製造業においては、▲26.1と前回調査時（▲47.8）から21.7ポイント改善した。今後の見通しについては▲13.0と13ポ
イント改善する予想となったが、取引先の動向や燃料・原材料の上昇や高止まり等により、先行きに慎重な声が聞かれる。
●小売業においては、▲40.7で前回調査時（▲34.6）から6.1ポイント悪化した。今後の見通しでは▲25.9であり、年末商
戦に絡む個人消費の持ち直しへの期待感が高まっている。
●建設業においては、▲29.4と前回調査時（▲35.3）に比べ5.9ポイント改善した。今後の見通しでも▲29.4とコスト増に
よる収益圧迫が懸念される中、先行きに慎重な声が多く今回調査時と同様で推移する予想となった。
●サービス業においては、▲31.6と前回調査時（▲27.8）に比べほぼ横ばい。今後の見通しについては▲36.9と更に悪化す
る予想となり、先行きへの警戒感は根強く、依然として厳しい経営環境がうかがえる。

業況DIの推移

調査対象並びに回収状況

対象件数

回収件数

回収割合（％）

製造業

25

23

92.0

小売業

30

27

90.0

建設業

20

17

85.0

サービス業

25

19

76.0

計

100

86

86.0

・ＤＩ値は調査項目についての景況判断状況を表す。
　（△（＋）で上向き、▲（－）で下向き）
・強気、弱気等景気感の相対的な広がりを意味する。
　ＤＩ＝（増加・好転・不足等の回答割合）－
　　　　　　　　　　（減少・悪化・過剰等の回答割合）

調査時期

調査基準

10月（四半期毎に実施）

四半期毎の景況感を対前年同期と比較

平成25年度第2四半期

日立商工会議所全産業

製造業

小売業

建設業

サービス業

製 造 業

第2四半期

▲32.6

▲26.1

▲40.7

▲29.4

▲31.6

第3四半期

▲37.4

▲65.2

▲39.1

▲17.7

▲20.0

第4四半期

平成24年度

▲25.0

▲42.9

▲26.9

▲5.3

▲22.2

第1四半期

▲36.9

▲47.8

▲34.6

▲35.3

▲27.8

今後の見通し
（10月～12月）

▲25.6

▲13.0

▲25.9

▲29.4

▲36.9

サービス業全 産 業 小 売 業 建 設 業

平成25年度
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　まだなんとかなる…もう少しガンバレば…と、事業を続けているうちに、とき
には事態がより深刻になり、傷口を大きく広げることがあります。
　不幸にして経営が不振に陥った時は、「早期に適切な手を打つ」ことが、倒産を
防ぐ重要なポイントです。受注・販売の不振、手形の決済など経営の先行きに不
安が生じたら、できるだけお早めにご相談ください。

お申込み・お問合せは経営相談課まで

元
気
が
一
番
!!

元
気
が
一
番
!!

資金繰りを確認しよう！ 融資制度のご案内資金繰りを確認しよう！ 融資制度のご案内

【自治金融】
○限　度　額　運転1,000万円
　　　　　　　設備1,000万円
○期　　　間　運転7年　設備7年
○保証・担保　原則不要

 利率1.50％（平成25年11月1日現在）

【振興金融】
○限　度　額　2,000万円
○期　　　間　運転7年　設備7年
○保証・担保　原則不要・担保必要

 利率1.60％（平成25年11月1日現在）

※どちらも年利1.0％の利子補給が受けられます。

【マル経をご利用頂ける方】
○日立市内で１年以上継続して同一事業を営んでおり、
税務申告をしている方

○当所の経営指導を原則として6ヶ月以上受けている方
○従業員20人以下（商業・サービス業は５人以下）の小
規模事業者の方

○所得税（法人税）、事業税、住民税を完納している方

【マル経制度】
○限　度　額　1,500万円
○期　　　間　運転7年　設備10年
○保証・担保　原則不要

※年利1.10％の利子補給が受けられます。

年末年始に向けて、在庫の確認や仕入資金、賞与資金など通常に比べて大きな資金が必要
となる時期です。必要な場合は調達方法などをよく検討しましょう。
年末年始に向けて、在庫の確認や仕入資金、賞与資金など通常に比べて大きな資金が必要
となる時期です。必要な場合は調達方法などをよく検討しましょう。

利率1.60％（平成25年11月1日現在）

ま
だ
間
に
合
い
ま
す
。

年
末
資
金
の
相
談
は
お
早
め
に
!!

※年末調整は、毎月の給与などから源泉徴収した税額と本
来１年間に納める税額の過不足を精算するものです。年
末に向けて繁忙期を迎えますので、年末調整に必要な書
類などポイントを確認しましょう。

　小規模事業者を対象に日計表のつけ方や従

業員の源泉徴収の方法、確定申告の仕方など

のお手伝いをしています。

　この事業は、担当者が事業所の都合に合わ

せて訪問し、経営者（またはご家族）が記帳や

税務について理解し、ご自身で決算や申告が

出来るように行っているものです。

【申し込み対象】
●従業員数が20人以下（卸・小売・サービス業は
5人以下）の個人事業所
●税理士の関与を受けていない事業所

記 帳 指 導（年末調整）

応
援

「
頑
張
る
経
営
」

し
ま
す
！！

☞ ☞さぁ、商工会議所へ行こう!!さぁ、商工会議所へ行こう!!さぁ、商工会議所へ行こう!!
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写真で見る平成25年度事業の一端

４月例会（４/13～14）
日立さくらまつりに出店。焼きそば、駄菓子の
販売を行い賑わい創出に貢献した。

７月例会（７/14～15）

１０月１５日
臨時総会：平成２６年度会長予定者に

池澤 健君を選任
臨時総会：平成２６年度会長予定者に

池澤 健君を選任

10月例会（10/11～12）
第３３回関東ブロック大会ちば八千代大会
に参加。

第１１回全国サッカー大会千葉大会に出場。　
予選リーグを突破し、決勝トーナメントを順調に
勝ちあがるも決勝戦で惜しくも敗れて準優勝。

●青年部って？
　YEG（若き企業家集団）精神の下にお互いに啓発
し合いながら、知識と教養・人と人との結びつきを深
め、明日を目指して歩むグループです。
●「YEG」（若き企業家集団）
　商工会議所青年部の英語名
Young Entrepreneurs Groupの頭文字をとった
もので、同時に商工会議所青年部の持つコンセプト
（若さ、情熱、広い視野を持った経営者 ＝ Youth, 
Energy, Generalist）を表している。
◆いっしょに青年部しませんか？
　青年部では十八歳から四十五歳までの方の入会を
お待ちしています。地域を支える青年経済人として一
緒に活動しましょう！

お問い合わせ
日立商工会議所青年部事務局　
0294-22-0128

　10月15日、平成26年度会長予定者を選任するための臨時総会を

当所で開催しました。次年度会長選出は会長選考委員会から推薦

され、この日の臨時総会で池澤健君（有限会社共同クリーンサービ

ス）が満場一致で選任されました。臨時総会の席上、池澤会長予定

者は「これまで歴代会長の下で活動してきましたが、次年度会長の

指名を受け、遂にこの時が来たかと

身の引き締まる思いです。来年度は

赤津会長が茨城県商工会議所青年

部連合会会長となるので、各地YEG

の力を結集すると共に、部員間の連

携を強化し、みんなで楽しく活動で

きるよう頑張りたいと考えている

ので、１年間よろしくお願いしま

す。」と挨拶しました。

有限会社共同クリーンサービス

挨拶する池澤次年度会長予定者

茨城が誇る高級ブランド 常陸牛
おかげさまで創業40周年　焼肉　ステーキ　韓国料理専門店

☎：０２９４－２１－１３８７
住所：茨城県日立市弁天町１－２－６

営業：Ｏｐｅｎ１７：００～ＬＯ２１：４５

日・祭日：ＬＯ２０：４５

定休日：火曜日

個室：和室2タイプ完備（要予約）

大宴会場完備

アクセス：日立駅中央口より徒歩７分

日立中央ＩＣより７分

肉のレストランくらた
メダリスト牛を味わう
常陸牛韓流忘年会プラン

サプライズ価格￥5,000（Taxin）より

絶賛ご予約受付中！

日頃の感謝の気持ちを込めて

詳しくは
「肉のレストランくらた」で検索！

今年の締めくくりは「くらた」で！


