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日立市内の芸術作品⑤　関 啓畝（せき けいほ）《向日葵図》昭和初期　日立市郷土博物館寄託

現在の入四間町に生まれ、帝展で特選をとったこともある日本画家・関 啓畝の作品です。

■第134回通常議員総会を開催

　平成29年度に実施した主な事業

■7月の常議員会／商工会議所の動き（7月）

■表彰受賞／会員ゴルフ大会／検診ご案内

■相談所だより

　経営安定特別相談室／融資制度利率／
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日立商工会議所をご利用ください

会員増強運動実施中!!会員増強運動実施中!!会員増強運動実施中!!

平成30年度スローガン

新しい時代に挑戦

鈴木昇
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　総
会
は
秋
山
会
頭
の
挨
拶

（
別
記
）に
続
き
、
小
川
春
樹
日

立
市
長
、
岡
部
光
雄
日
立
市
議

会
議
長
の
祝
辞
の
後
、
秋
山
会

頭
が
議
長
と
な
り
議
事
に
入
り

ま
し
た
。

　平
成
29
年
度
事
業
報
告
で
は
、

『
変
化
へ
の
挑
戦
が
未
来
を
拓

く
』を
ス
ロ
ー
ガ
ン
に
掲
げ
、①

中
小
・
小
規
模
事
業
者
の
経
営

支
援
②
部
会
・
委
員
会
活
動
の

活
発
化（
商
業
部
会
、
工
業
部
会
、

建
設
業
部
会
、
金
融
財
務
業
部

会
、
観
光
環
衛
業
部
会
、
交
通

運
輸
業
部
会
、
文
化
産
業
部
会
、

運
営
委
員
会
、
会
員
サ
ー
ビ
ス

委
員
会
、
産
業
振
興
対
策
委
員

会
、
情
報
化
委
員
会
、
観
光
委

　景
気
の
動
向
に
関
し
て
は
全

体
的
に
緩
や
か
な
回
復
基
調
で

推
移
し
て
い
ま
す
が
、
一
方
で

は
少
子
化
や
生
産
性
の
向
上
へ

の
対
応
と
し
て
Ｉ
ｏ
Ｔ
や
ロ
ボ

ッ
ト
の
活
用
な
ど
が
大
き
な
課

題
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。
ま
た
、

働
き
方
改
革
や
事
業
承
継
の
対

応
が
急
が
れ
る
な
ど
、
社
会
全

体
が
新
し
い
時
代
に
入
っ
た
と

認
識
し
て
い
ま
す
。
こ
の
よ
う

な
中
、
日
本
商
工
会
議
所
と
全

国
５
１
５
の
商
工
会
議
所
の
総

意
に
よ
り
実
現
し
た
、
中
小
企

業
税
制
改
正
の
目
玉
で
あ
る
生

産
性
向
上
特
別
措
置
法
で
は
、

市
町
村
の
計
画
認
定
を
受
け
た

中
小
企
業
の
設
備
投
資
に
対
し
、

特
例
と
し
て
市
町
村
が
固
定
資

産
税
を
ゼ
ロ
に
軽
減
で
き
る
と

い
っ
た
市
税
条
例
改
正
に
つ
い

て
小
川
市
長
へ
要
望
申
し
あ
げ

ま
し
た
と
こ
ろ
、
い
ち
早
く
事

務
に
着
手
い
た
だ
き
日
立
市
議

会
の
ご
理
解
の
も
と
、
こ
の

度
条
例
改
正
の
運
び
と
な
り

ま
し
た
。
改
め
て
小
川
市
長

と
岡
部
議
長
の
ご
尽
力
に
対

し
深
く
感
謝
申
し
あ
げ
ま
す
。

　商
工
会
議
所
と
し
て
は
、

会
員
事
業
所
の
経
営
安
定
と

持
続
的
発
展
の
た
め
、
金
融

や
税
務
な
ど
経
営
の
基
礎
的

な
支
援
は
も
と
よ
り
、
基
本

組
織
で
あ
り
ま
す
部
会
・
委

員
会
事
業
を
通
じ
ま
し
て
地

域
経
済
の
活
性
化
に
向
け
た

取
り
組
み
を
力
強
く
進
め
て

ま
い
り
た
い
と
考
え
て
お
り

ま
す
。

　平
成
29
年
度
の
事
業
及
び

収
支
決
算
に
関
し
て
は
、
皆

様
の
ご
協
力
に
よ
り
概
ね
計

画
の
と
お
り
執
行
出
来
ま
し

た
。
今
後
と
も
行
政
を
は
じ

め
関
係
各
位
の
皆
様
に
ご
理

解
と
ご
協
力
を
お
願
い
申
し

あ
げ
ま
す
。

員
会
）③
運
営
基
盤
の
強
化
な

ど
重
点
事
項
を
精
力
的
に
展
開

し
た
こ
と
が
報
告
さ
れ
ま
し
た
。

ま
た
、
こ
れ
ら
事
業
推
進
に
伴

う
一
般
会
計
と
４
特
別
会
計

（
中
小
企
業
相
談
所
、
法
定
台

帳
関
係
費
、
特
定
退
職
金
共
済
、

退
職
給
与
積
立
金
）の
収
支
決

算
を
審
議
し
、
全
議
案
と
も
原

案
通
り
承
認
し
ま
し
た
。

　続
い
て
常
議
員
補
欠
選
任
の

件
に
つ
い
て
審
議
し
、
建
設
業

部
会
の
斎
藤
則
夫
氏（
株
式
会

社
岡
部
工
務
店
）を
新
た
に
常

議
員
に
選
任
し
ま
し
た
。
任
期

は
平
成
31
年
10
月
31
日
ま
で
と

な
っ
て
い
ま
す
。

部会・委員会連携事業
「第41回 日立市産業祭」

観光環衛業部会
「第10回 ドリンクラリー」

金融財務業部会・観光委員会
「会津若松商工会議所合同視察研修会」

「生産性向上特別措置法」に基づく
特例措置に関する要望

経営強化支援
「ＩＴ活用業績向上セミナー」

観光委員会
「新ふるさと日立検定試験」

　７月24日、ホテル天地閣で第134回通常議員総会

を開催し、当日は秋山会頭はじめ役員・議員103人

（内、委任状提出者49人）が出席しました。

平成29年度事業・収支決算を承認

第134回通常議員総会を開催第134回通常議員総会を開催
会
員
事
業
所
の
経
営
安
定
と
地
域
産
業
の
活
性
化
に
む
け
て

　
　
　
　
　
　
　
　
　部
会
・
委
員
会
活
動
を
中
心
に
展
開

会
頭
挨
拶
の
概
要

平成29年度収入の部 平成29年度支出の部

会費・負担金
24％

事業収入
29％

交付金
21％

繰越金
15％

その他
11％

事業費
14％

給与費
41％

福利厚生費 7％

事務・会館管理費
22％

その他
16％

１．中小・小規模事業者の経営支援

中小企業相談所の機能強化「経営発達支援事業の

実施、制度金融による資金調達支援、経営強化支

援の推進、経営安定相談事業の強化」

２．部会・委員会活動の活発化

《部会》

商業部会「業界活性化と魅力度向上支援、人材育

成事業」

工業部会「関係支援機関との情報交換、若手人材

育成・確保支援」

建設業部会「経営強化支援」

金融財務業部会「地域企業への情報提供、部員間

の情報交換」

観光環衛業部会「食による賑わいづくりイベント

支援、関係機関との連携強化」

交通運輸業部会「業界イメージアップ研究、人材

確保事業の研究」

文化産業部会「会員交流事業の実施」

《委員会》

運営委員会「組織財政基盤強化に関する研究」

会員サービス委員会「会員福利厚生向上支援、会

員親睦事業の実施、各種検定試験の実施」

産業振興対策委員会「地域産業振興に向けた課題

研究」

情報化委員会「魅力ある情報発信の研究」

観光委員会「観光関連事業の実施・協力」

《特別事業》

部会・委員会連携事業

日立市地域ブランド推進協議会

３．運営基盤の強化

会議所基盤事業の促進「組織財政強化策の検討、

地域産業活性化と豊かなまちづくりへの要望活

動、関係機関との連携強化、女性会・青年部の運

営支援」

平成29年度に実施した主な事業
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　アスベストが含まれております。
　　　　（ご心配な方は当店にご相談ください！）

第1632号　（毎月20日発行） 平成30年8月20日　④

7
月
の
常
議
員
会

　７
月
12
日
、
当
所
で
常
議
員

会
を
開
催
し
ま
し
た
。
協
議
事

項
で
は
６
月
の
新
入
会
員
（
別

記
）を
承
認
。
次
に
、
欠
員
だ
っ

た
観
光
委
員
会
副
委
員
長
委
嘱

に
つ
い
て
協
議
し
承
認
し
ま
し

た
。
こ
の
委
嘱
は
企
業
等
の
人

事
異
動
に
伴
う
も
の
で
、
河
西

隆
史
氏（
株
式
会
社
日
立
ラ
イ
フ

取
締
役
総
務
部
長
）が
選
出
さ
れ

ま
し
た
。
続
い
て
７
月
24
日
に

開
催
す
る
第
１
３
４
回
通
常
議

員
総
会
に
付
議
す
る
事
項
と
し

て
、
平
成
29
年
度
事
業
報
告
、

一
般
会
計
と
４
特
別
会
計（
中
小

企
業
相
談
所
、
法
定
台
帳
関
係
費
、

特
定
退
職
金
共
済
、
退
職
給
与

積
立
金
）収
支
決
算
、
常
議
員
補

欠
選
任
の
件
を
協
議
し
、
す
べ

て
承
認
し
ま
し
た
。（
関
連
記
事

②
③
面
掲
載
）

　報
告
事
項
で
は
、
白
土
会
員

サ
ー
ビ
ス
委
員
長
か
ら「
会
員
親

睦
バ
ス
ツ
ア
ー
」に
つ
い
て
報
告

が
あ
り
ま
し
た
。

株
式
会
社
ト
ッ
プ
ジ
ャ
パ
ン

イ
ン
タ
ー
ナ
シ
ョ
ナ
ル

（
土
木
工
事
業
）

　神
峰
町
１－

10－

４－

403

株
式
会
社
水
戸
・
日
立
・
い
わ
き

メ
ー
ル
サ
ー
ビ
ス

（
広
告
代
理
業
）

　日
高
町
５－

２－

15－

104

新
入
会
員
紹
介

新
入
会
員
紹
介
別記

日立商工会議所の動き7月7月
7月 1 日 第43回ビジネス実務法務検定試験

7月 3 日 （茨城・栃木・群馬）三県商工会議所

 交流会議

7月 5 日 正副会頭会議

 悠々そろばん学習会（外1回）

7月 8 日 第40回福祉住環境コーディネーター

 検定試験

7月 9 日 創業支援融資　創業相談会

7月10日 ドリンクラリー実行委員会

 無料法律相談

 経営力向上セミナー（外2回）

7月12日 常議員会

 ひたち立商塾会議

 制度融資取扱い金融機関担当者と関

 係機関との連絡会議

7月14日 第82回リテールマーケティング検定

 試験

7月15日 第7回ビジネスマネジャー検定試験

7月21日 ひたちあきんど探検少年団　入団式

 （外1回）

7月23日 文化産業部会セミナー

 ドリンクラリー参加店舗説明会

7月24日 第134回通常議員総会

 日立創業支援ネットワーク会議

7月25日 消費税軽減税率対策等窓口相談事業

 セミナー

7月30日 観光委員会

 観光環衛業部会　議員協議会

 経営安定特別相談室
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人間ドック・脳ドック・がん検査
（PET）のご案内

人間ドック・脳ドック・がん検査
（PET）のご案内

詳しくはホームページをご覧ください。問合せ：会員サービス並びに工業課

■検査料金
　人間ドック：38,900円
　脳 ド ッ ク：25,920円
　が ん 検 査：97,200円
■検査日（完全予約制）
　人間ドック・脳ドック：
　　平成31年3月30日(土)まで　※日祝日除く
　がん検査：
　　平成31年3月29日(金)まで　※土日祝日除く

日　時：平成30年9月29日(土)

　　　　9時29分スタート予定

会　場：日立ゴルフクラブ

参加費：2,000円

ビジタープレー代：8,000円（食事付き・税込み）

　賞　：優勝・準優勝・3～10位・飛び賞

　　　　・BB賞・BM賞・BG賞・NP賞

※1名から申込みを受付けます。

第21回
会員ゴルフ大会を開催！
第21回
会員ゴルフ大会を開催！
第21回
会員ゴルフ大会を開催！

関東商工会議所連合会

　多賀地区連合商店会（会長  佐々木秀二氏）の

「常陸多賀マークプロジェクト」が、地域・街の知

名度アップと活性化に多大な貢献をされたとして、

関東商工会議所連合会「ベスト・アクション」表彰

を受賞しました。佐々木会長は「長く続けられ、

各店舗が無理無く出来る事業として企画した。呉

服店の手ぬぐいから始まり、現在は飲食店のコー

スターにも使用されるなど、広

く活動している。今回の受賞は、

活動の中心になっている若手メ

ンバーの励みになる。」と受賞

の喜びを語りました。

　当所常議員の小沼  淳志氏（㈱

ジュン・ホーム  取締役会長）が、

長年にわたり地元商工業の振興に

功績があったとして、関東経済産

業局長表彰を受賞しました。小沼氏は「この度は、

商工会議所議員歴25年を迎えるにあたり、関東

経済産業局より表彰をいただきました。これを機

会に今後更に商工会議所ひいては日立市のため微

力を尽くしてまいりたいと思います。ありがとう

ございました。」と受賞の喜びを語りました。

「関東経済産業局長表彰」受賞「関東経済産業局長表彰」受賞
「ベスト・アクション表彰」受賞「ベスト・アクション表彰」受賞「ベスト・アクション表彰」受賞
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中
長
期
的
に

　
　
　育
成
・
確
保
を

決
定
し
て
い
く
必
要
が
あ
る
。
中

小
企
業
で
は
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
担

当
の
専
任
者
を
置
く
こ
と
が
難
し

い
場
合
も
多
い
。
そ
の
場
合
、
担

当
者
不
在
と
な
ら
な
い
よ
う
誰
が

兼
務
す
る
の
か
、
兼
務
し
た
担
当

者
の
育
成
を
ど
う
進
め
る
か
を
検

討
す
る
。

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
人
材
の
採
用

　セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
人
材
を
採
用

で
き
れ
ば
よ
い
が
、
そ
れ
が
難
し

い
場
合
は
、
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
に

関
す
る
業
務
経
験
が
な
い
中
途
採

用
者
や
Ｉ
Ｔ
の
基
礎
知
識
を
有
し

て
い
な
い
新
卒
採
用
者
を
入
社
後

に
育
成
し
て
も
よ
い
。
ま
た
、
ス

ム
ー
ズ
な
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
対
策

の
実
施
の
た
め
に
、
組
織
の
仕
組

み
や
シ
ス
テ
ム
を
理
解
し
、
ロ
ジ

カ
ル
シ
ン
キ
ン
グ
に
よ
る
も
の
の

整
理
と
伝
え
方
な
ど
も
学
ん
で
お

く
と
よ
い
。

ジ
ョ
ブ
ロ
ー
テ
ー
シ
ョ
ン

　セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
担
当
者
と
総

務
部
門
や
営
業
部
門
な
ど
で
、
数

年
単
位
で
ジ
ョ
ブ
ロ
ー
テ
ー
シ
ョ

ン
を
実
施
し
、
各
部
門
に
セ
キ
ュ

リ
テ
ィ
ー
の
知
識
、
技
術
を
有
す

る
人
材
の
層
を
広
げ
て
い
く
。
交

　情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
の
脅
威

は
増
大
の
一
途
を
た
ど
っ
て
お
り
、

毎
年
の
よ
う
に
新
た
な
脅
威
が
出

て
き
て
い
る
。
こ
れ
ら
の
脅
威
に

対
応
す
る
た
め
に
は
情
報
セ
キ
ュ

リ
テ
ィ
ー
の
知
識
や
技
術
を
有
す

る
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
人
材
が
求
め

ら
れ
る
。
し
か
し
、
企
業
が
セ
キ

ュ
リ
テ
ィ
ー
人
材
を
確
保
し
よ
う

と
し
て
も
、
十
分
な
予
算
を
確
で

き
な
い
な
ど
の
理
由
に
よ
り
、
必

要
な
人
材
を
確
保
で
き
な
い
ケ
ー

ス
が
あ
る
。
ま
た
、
そ
も
そ
も
セ

キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
人
材
の
絶
対
数
が

足
り
て
い
な
い
と
い
う
問
題
も
あ

る
。　経

済
産
業
省
の
調
査
に
よ
る
と
、

情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
人
材
は
２

０
１
６
年
時
点
で
既
に
約
13
・
２

万
人
が
不
足
し
て
お
り
、
情
報
セ

キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
市
場
の
高
い
伸
び

率
か
ら
20
年
に
は
約
19
・
３
万
人

が
不
足
す
る
と
推
計
さ
れ
て
い
る
。

ま
た
、「
自
社
向
け
」の
業
務
を
担

当
す
る
人
材
だ
け
で
な
く
、「
社

外
向
け
」
の
業
務
を
担
当
す
る
セ

キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
ベ
ン
ダ
ー
や
Ｉ
Ｔ

ベ
ン
ダ
ー
の
人
材
も
不
足
し
て
い

る
。
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
人
材
の
不

足
は
ま
す
ま
す
深
刻
化
し
て
い
く

こ
と
が
予
測
さ
れ
る
。

　セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
人
材
の
不
足

に
よ
り
、
さ
ま
ざ
ま
な
脅
威
へ
の

対
応
や
対
策
が
十
分
に
行
え
ず
、

被
害
を
拡
大
し
て
し
ま
う
恐
れ
が

あ
る
。
そ
う
な
ら
な
い
た
め
に
も

企
業
は
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
人
材
を

育
成
し
て
い
く
必
要
が
あ
る
が
、

育
成
に
は
時
間
が
か
か
る
た
め
、

数
年
先
を
見
据
え
て
計
画
的
に
進

め
て
い
く
必
要
が
あ
る
だ
ろ
う
。

　セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
人
材
の
不
足

へ
の
対
応
の
た
め
、
企
業
は
次
の

よ
う
な
対
策
に
取
り
組
む
こ
と
が

必
要
だ
。

人
材
戦
略
の
決
定

　経
営
者
は
、
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー

人
材
に
対
す
る
予
算
や
確
保
し
て

い
く
た
め
の
中
長
期
的
な
戦
略
を

代
要
員
は
新
し
い
部
門
に
元
の
部

門
で
得
た
情
報
を
共
有
す
る
こ
と

で
、
部
門
双
方
に
メ
リ
ッ
ト
が
得

ら
れ
る
。

資
格
取
得
の
推
奨

　独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進

機
構（
Ｉ
Ｐ
Ａ
）が
運
営
す
る
国
家

試
験
「
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
マ
ネ

ジ
メ
ン
ト
試
験
」
は
、
情
報
セ
キ

ュ
リ
テ
ィ
ー
の
基
礎
知
識
か
ら
管

理
能
力
ま
で
バ
ラ
ン
ス
良
く
習
得

す
る
こ
と
が
で
き
る
た
め
、
セ
キ

ュ
リ
テ
ィ
ー
人
材
の
育
成
に
活
用

し
て
ほ
し
い
。
試
験
の
詳
細
は
Ｉ

Ｐ
Ａ
の
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト
（h

ttp
s://

w
w
w
.jite
c
.ip
a
.g
o
.jp
/sg
/

）
で

確
認
し
て
ほ
し
い
。

従
業
員
の
情
報
リ
テ
ラ
シ
ー
の
向

上
　セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
担
当
者
だ
け

で
な
く
、
全
部
門
で
定
期
的
な
研

修
を
実
施
し
、
ウ
イ
ル
ス
感
染
時

の
対
応
手
順
と
い
っ
た
、
最
低
限

必
要
と
な
る
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
リ

テ
ラ
シ
ー
を
組
織
と
し
て
高
め
る

こ
と
も
重
要
で
あ
る
。
内
部
で
教

育
を
実
施
す
る
こ
と
が
難
し
い
場

合
は
、
外
部
の
教
育
サ
ー
ビ
ス
を

活
用
す
る
こ
と
も
検
討
し
て
ほ
し

い
。

（
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理

　
　
　
　推
進
機
構
・
江
島
将
和
）

中
小
企
業
の

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
対
策

求
め
ら
れ
る
専
門
人
材

－15－

２
０
２
０
年
に
は

　
　
　
　19
万
人
不
足

▶
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
試
験
の
次
回
実
施
日
は
10
月
21
日
。

　申
し
込
み
は
７
月
５
日
か
ら
開
始
。

⑦　第1632号　（毎月20日発行） 平成30年8月20日 第1632号　（毎月20日発行） 平成30年8月20日　⑥

　事業経営が不振に陥った時は、「早期に適切な手を打つ」ことが重要なポイントです。
受注・販売不振、手形の決済などで事業経営の先行きに不安が生じたら、できるだけ早
く『経営安定特別相談室』にご相談ください。

○経営安定特別相談室とは…
　経営不振に陥った事業所から相談を受け、再

建の見込みがある企業については関係機関との

協力により再建の方策を講じるなど倒産を未然

に防止することを目的に設置されているのが

「経営安定特別相談室」です。相談室では商工調

停士等の専門家が相談に応じます。

○商工調停士とは…
　中小企業の倒産に関わる諸問題について解決

に向けての相談・アドバイスを行ないます。商

工調停士は、当所会頭から委嘱されています。

○お申込みにあたって…
　経営不振に陥った経緯などをお聞かせいただ

くとともに相談アドバイスに必要な資料の提出

をお願いしています。

困った時には早めの相談！

相 談 の 手 順

相 談 申 込

相談内容の検討

・経営、財務内容の把握と分析

・倒産防止の方策の検討

調 停
債権者等関係者
への協力要請

・金融斡旋

・手形処理指導

・事業転換指導

・円滑な整理方法の検討

・法的手続き等の指導、助言

経 営 安 定特別相談室

相談無料・秘密厳守　お申込およびお問合せは経営支援課まで。相談無料・秘密厳守　お申込およびお問合せは経営支援課まで。

※詳しくはホームページの新着情報をご確認ください。※詳しくはホームページの新着情報をご確認ください。

今 月 の 融 資 制 度 利 率今 月 の 融 資 制 度 利 率

○利　　率
○利子補給
○限 度 額　
○返済期間

1.01％
1.00％
1,000万円
運転・設備7年

1.11％
1.00％
2,000万円
運転・設備7年

1.11％
1.10％
2,000万円

運転7年　設備10年

【自治金融】 【振興金融】

（平成30年8月1日現在）（平成30年8月1日現在）

【マル経制度】

　中小企業の採用と人材育成のポイントについ
て事例を交え、わかりやすく解説いたします。
◆日　時：9月6日(木)　14時～16時
◆会　場：日立商工会議所会館
◆受講料：無料
◆定　員：30名

　話術を磨き、コミュニケーションをよりよく
し、周りから信頼されるビジネスパーソンにな
るための講座です。
◆日　時：9月18日(火)　13時30分～16時30分
◆会　場：日立商工会議所会館
◆受講料：会員2,000円／非会員3,000円
◆定　員：30名

ビジネスを成功に導く話術力向上
セミナー開催のご案内

ビジネスを成功に導く話術力向上
セミナー開催のご案内

経営安定セミナー開催のご案内経営安定セミナー開催のご案内
「中小企業ができる人材確保の秘訣」
～採用後のミスマッチを防ぐには？～


