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■11月の常議員会／
　第64回永年勤続優良社員表彰式等を開催
■商工会議所の動き（11月）／
　職業訓練功労の中野建設・中野進氏が秋の叙勲を受章
■ズームアップ2018
■相談所だより
　融資制度のご案内／専門相談／法律相談
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■中小企業のセキュリティー対策
■リレー随想（その221：ここまーる㈱ 清水友康氏）
■会員探訪（第124回 長尾産業㈱ 吉竹宏文氏）
■会議所インフォメーション
　会議室使用について／役員議員紹介『素顔』
■青年部／国・県・市等からのお知らせ

…………………… 7
…… 8
…… 9

………………………… 10

……………… 11

日立市内の芸術作品 ⑨　
荒木十畝《玉堂富貴之図》1922年
日立市郷土博物館蔵

詳しくは11ページをご覧ください。

　荒木十畝は荒木寛畝の養子となり、後継者として
昭和戦前期まで読画会の代表を務め、一門の発展に
つくしました。

冬の収蔵美術品展
『読画会・荒木一門の系譜』 開催中

新年名刺交換会新年名刺交換会
日　時：平成31年1月7日（月）
　　　　午後4時～ 5時
会　場：ホテル天地閣
受　付：午後3時～
　　　　（日立市旭町2－6－13）

年末年始の事務局業務年末年始の事務局業務
　事務局の年内業務は12月28日（金）
で終了となります。
　年始は1月4日（金）から業務を開始
しますので、よろしくお願い申しあげ
ます。

鈴木昇
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　11月28日、当所では、会員事業所から推薦された永年勤続社員33名・ものづくり匠１名と、優良会員２事
業所を表彰しました。この表彰は、当所会員サービス委員会が主管となり、会員事業所に永年勤続し、他の
模範となる社員と、ものづくり匠として開発・特許・販路開拓等の分野で特に功績のあった社員を毎年表彰
しているものです。
　また、優良会員表彰は、技術革新や新た
な経営手法等が関係省庁に高い評価を得た
事業所を表彰するもので、今年度は、老舗
の味噌醸造店として営業する一方、創業以
来の独自発酵技術をスイーツや新メニュー
開発に活かしている㈲内山味噌店と、カー
オーディオに特化し音づくりへの探求に努
め、地域のオンリーワン店として経営に取
り組むカーオーディオカスタムショップヨ
シナリを表彰しました。

被表彰者（順不同・敬称略）
◆永年勤続優良社員　勤続40年以上
　茨城県知事褒状・日本商工会議所会頭並びに日立商工会議所会頭連名表彰
　照沼　　猛・山形　　崇（湯浅運輸株式会社）  奥山　経夫（多賀電気株式会社）
◆同　勤続35年以上40年未満
　日立市長表彰・日本商工会議所会頭並びに日立商工会議所会頭連名表彰
　赤津　浩光・上手　和秀（株式会社  日立物流東日本）
　森戸　隆行・小林　太一・水野志津子（日立アプライアンス株式会社家電・環境機器事業総括本部　多賀家電本部）
　小田部尚久（株式会社日立製作所  日立事業所）  鈴木小百合（株式会社日立製作所  大みか事業所）
　川俣　忠夫（丸善電機工業株式会社）  中曽根孝政（日本放射線エンジニアリング株式会社）
◆同　勤続30年以上35年未満
　日本商工会議所会頭並びに日立商工会議所会頭連名表彰
　榊　　直美（日立アプライアンス株式会社家電・環境機器事業総括本部　多賀家電本部）
　吉田　晴彦・根本　和夫（日立化成株式会社　山崎事業所） 
◆同　勤続10年以上30年未満　日立商工会議所会頭表彰
　田中　隆夫（株式会社  日立製作所  大みか事業所） 宇佐美　尚・井坂　英樹（株式会社  茨城環境企業） 
　山田　雅彦（日本放射線エンジニアリング株式会社） 松本　玲子・金澤　昌子（有限会社  いすず電機工業所）
　小野瀬俊之・佐川　道隆（湯浅運輸株式会社）  市川　千春・益子　　瞳（株式会社  ヤマモト）
　小林　博明（鈴縫工業株式会社）  岡﨑　浩人（多賀土木株式会社）
　米倉　　治（株式会社  新和製作所）  藤沼　麻紀（株式会社コーヨー） 
　作山　裕一・渡邉貴一郎（株式会社  茨城製作所） 小室　勇人・砂押　利充（茨城電機工業株式会社）
◆ものづくり匠　日立商工会議所会頭表彰
　奥山　経夫（多賀電気株式会社）
◆日立商工会議所優良会員　日立商工会議所会頭表彰
　有限会社　内山味噌店（水木町1-20-24）　　カーオーディオカスタムショップ　ヨシナリ（東町1-11-17）

第64回 永年勤続優良社員表彰式・第18回 ものづくり匠表彰式
第12回 優良会員表彰式を開催

第64回 永年勤続優良社員表彰式・第18回 ものづくり匠表彰式
第12回 優良会員表彰式を開催
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日立商工会議所の動き11月11月
11月　2日 悠々そろばん学習会（外1回）

 ＩＣＴ・ＩｏＴ活用セミナー（外1回）

 日商簿記3級取得講座（外6回）

11月　8日 正副会頭会議

11月　9日 経営安定セミナー

 経営革新講座2018（外2回）

11月11日 第8回ビジネスマネージャー

　　　　　　　　　　　　　　　    検定試験

11月12日 無料法律相談

11月13日 金融財務業部会・会員サービス

　　　　　　　　　    委員会合同視察研修会

11月16日 建設業部会視察研修会（～ 17日）

11月18日 第150回簿記検定試験

11月20日 日立創業支援ネットワーク会議

11月22日 建設業部会　講習会

11月25日 第41回福祉住環境

　　　　　　　    コーディネーター検定試験

11月26日 常議員会

 情報化委員会　７部会長懇談会

 観光環衛業部会　議員協議会

11月28日 販売促進実践セミナー

 優良社員等表彰式

 経営革新　個別相談会

　11月３日発令の秋の叙勲で、川尻町の中野建設代表・中野進さん（72歳）に、職業訓練功労と

して瑞宝単光章が授与されました。

　伝統的木造建築に卓越した中野さんは大工歴52年。昭和56年から日立建設高等職業訓練校建

築学科の講師を務め、現在も日立建設高等職業訓練協会会長として後進の指導に当たっています。

日頃から訓練内容の向上を図り、解りやすい指導法と温

厚な性格で、訓練生から厚い信頼を得ています。

　また、茨城県職業訓練推進協議会会長として、『高校

生ものづくりコンテスト』の協賛・後援や、日立市職業

探検少年団『建築デザイン探検少年団』の団長を歴任する

など、年代を問わずものづくりの魅力を伝える取り組み

を続けています。

　中野さんは「名誉な章で大変ありがたいです。これは訓

練校をはじめ様々な皆さんが私を支えてくださった賜物

です。これからも皆さんに信頼されるよう努めて参りま

す」と、喜びを語りました。

職業訓練功労の中野建設・中野進氏が秋の叙勲を受章

〒317－0063　日立市若葉町1－17－5 前野ビル1F
ＴＥＬ 0294－23－0233　FAX 0294－23－0234

病院・介護施設・事業所の除菌、消臭対策

前野商事株式会社

F-MVB10

～8畳
適用床面積のめやす New

-W（ホワイト）

衛生管理・ニオイ対策が求められるさまざまな空間に

メーカー希望小売価格
128,000円（税別）

クレベリン在庫あります
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4月～11月

 総力特集

4/1、7～8

ＪＸ金属株式会社　エグゼクティブマネージャー日立事業所長　中島光一氏（写真左）、株式会社日立製作所電力ビジネスユニット
日立事業所長　柳澤志好氏（写真中）、三菱日立パワーシステムズ株式会社日立工場地域統括　中村克也氏（写真右）による特別講
演会を開催し、今期の状況と今後の方針について聴きました。

6/29

第42回 日立市産業祭へ出展八王子商工会議所を訪問

地域活性化事業・経営発達支援計画事業として、地域の中小・小規模事業者の継続
的な事業経営と本業の成長を目指すことを目的には全5回シリーズで開催しました。

会員サービス委員会主管の会員親睦バスツアーで、東京都の築地本
願寺・築地場外市場散策と、大相撲9月東京場所を観戦しました。

経営発達支援事業としてＩＣＴ・ＩｏＴを有効活用するために全4回
シリーズのセミナーを開催し（内1回は視察）、ＤＭＭ.makeＡＫＩＢＡ
（東京都）等の視察を行い（写真）最新のＩｏＴに触れました。

日本貿易振興機構(JETRO)茨城貿易情報センター・国際協力機構
(JICA) 筑波国際センターと㈱茨城製作所から、海外展開事例紹介
と海外での活動についてのセミナーを開催しました。

北区防災センター地震の科学館（東京都）を訪問し、地震対策の
学習と地震・煙の体験、初期消火の訓練を行いました。

自動車安全運転センター安全運転中央研修所（ひたちなか市）・
東北道上り車線羽生ＰＡ（埼玉県羽生市）、鉄道博物館（埼玉県
さいたま市）を見学しました。

花見茶屋28事業所、土産品推奨店等6事業所が出店。ふるさと日立検定中級合格者によ
るボランティアガイドが、日立風流物の説明等を来街者へ行いました。また、プレイベント
では青年部が第6回常陸ノ国グルメフェスを開催しました。

第56回  日立さくらまつり協賛花見茶屋・ボランティアガイド実施第56回  日立さくらまつり協賛花見茶屋・ボランティアガイド実施

　金融財務業部会と会員サービス委員会の合同視察研修会
として、12名が参加し八王子商工会議所（東京都八王子市）
を訪問しました。
　関係者との意見交
換では、事業承継に
関する取組み策やこ
れまでに喜ばれた会
員サービス事業など
について、活発な実
りある懇談を行いま
した。

　日立市産業祭で、商工会議所を知っていただく機会とし
てPRコーナーとふるさと日立検定の2つのブースが出展し、
連日多くの来客で
賑わいました。
　模擬検定試験に
は、小学生からご
年配の方までがチ
ャレンジし、答え
合わせをすると一
喜一憂し笑顔があ
ふれていました。

建設業部会視察研修会建設業部会講習会
　労働災害と外国人技能実習の2つをテーマに、日立労働
基準監督署と（独）外国人技能実習機構水戸支所の担当者から、
労働災害の事例を
踏まえた安全操業
の重要さと今後の
人材不足予測に対
応するため労働力
確保・維持の知識
習得を目的に講習
会を開催しました。

　参加者18名で、八ッ場ダム（群馬県吾妻郡長野原町）と
富岡製糸場（同富岡市）を見学しました。八ッ場ダムは3
回目の視察となり、
工事の進捗状況と
工程ごとの工法や
機械設備の活用な
ど訪問の度に得る
ものがあり、参加
者一同大変参考に
なる視察となりま
した。

11/22

11/13

9/20

10/30

10/25

10/29

10/6 8/25

特別講演会特別講演会

第11回ドリンクラリー第11回ドリンクラリー

9/18

2018経営力向上セミナー2018経営力向上セミナー会員親睦バスツアー会員親睦バスツアー

ＩＣＴ・ＩｏＴ活用セミナー（工業部会共催）ＩＣＴ・ＩｏＴ活用セミナー（工業部会共催） 産業振興対策委員会海外販路チャレンジセミナー産業振興対策委員会海外販路チャレンジセミナー

文化産業部会視察研修会文化産業部会視察研修会 交通運輸業部会視察研修会交通運輸業部会視察研修会

「ドリンクラリー」を日立・多賀地区で開催し、多くの参加者で各地区の夜が大いに盛り上がりました。

日立地区日立地区多賀地区多賀地区
11/10～11

11/16～17

6/19
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4月～11月

 総力特集

4/1、7～8

ＪＸ金属株式会社　エグゼクティブマネージャー日立事業所長　中島光一氏（写真左）、株式会社日立製作所電力ビジネスユニット
日立事業所長　柳澤志好氏（写真中）、三菱日立パワーシステムズ株式会社日立工場地域統括　中村克也氏（写真右）による特別講
演会を開催し、今期の状況と今後の方針について聴きました。

6/29

第42回 日立市産業祭へ出展八王子商工会議所を訪問

地域活性化事業・経営発達支援計画事業として、地域の中小・小規模事業者の継続
的な事業経営と本業の成長を目指すことを目的には全5回シリーズで開催しました。

会員サービス委員会主管の会員親睦バスツアーで、東京都の築地本
願寺・築地場外市場散策と、大相撲9月東京場所を観戦しました。

経営発達支援事業としてＩＣＴ・ＩｏＴを有効活用するために全4回
シリーズのセミナーを開催し（内1回は視察）、ＤＭＭ.makeＡＫＩＢＡ
（東京都）等の視察を行い（写真）最新のＩｏＴに触れました。

日本貿易振興機構(JETRO)茨城貿易情報センター・国際協力機構
(JICA) 筑波国際センターと㈱茨城製作所から、海外展開事例紹介
と海外での活動についてのセミナーを開催しました。

北区防災センター地震の科学館（東京都）を訪問し、地震対策の
学習と地震・煙の体験、初期消火の訓練を行いました。

自動車安全運転センター安全運転中央研修所（ひたちなか市）・
東北道上り車線羽生ＰＡ（埼玉県羽生市）、鉄道博物館（埼玉県
さいたま市）を見学しました。

花見茶屋28事業所、土産品推奨店等6事業所が出店。ふるさと日立検定中級合格者によ
るボランティアガイドが、日立風流物の説明等を来街者へ行いました。また、プレイベント
では青年部が第6回常陸ノ国グルメフェスを開催しました。

第56回  日立さくらまつり協賛花見茶屋・ボランティアガイド実施第56回  日立さくらまつり協賛花見茶屋・ボランティアガイド実施

　金融財務業部会と会員サービス委員会の合同視察研修会
として、12名が参加し八王子商工会議所（東京都八王子市）
を訪問しました。
　関係者との意見交
換では、事業承継に
関する取組み策やこ
れまでに喜ばれた会
員サービス事業など
について、活発な実
りある懇談を行いま
した。

　日立市産業祭で、商工会議所を知っていただく機会とし
てPRコーナーとふるさと日立検定の2つのブースが出展し、
連日多くの来客で
賑わいました。
　模擬検定試験に
は、小学生からご
年配の方までがチ
ャレンジし、答え
合わせをすると一
喜一憂し笑顔があ
ふれていました。

建設業部会視察研修会建設業部会講習会
　労働災害と外国人技能実習の2つをテーマに、日立労働
基準監督署と（独）外国人技能実習機構水戸支所の担当者から、
労働災害の事例を
踏まえた安全操業
の重要さと今後の
人材不足予測に対
応するため労働力
確保・維持の知識
習得を目的に講習
会を開催しました。

　参加者18名で、八ッ場ダム（群馬県吾妻郡長野原町）と
富岡製糸場（同富岡市）を見学しました。八ッ場ダムは3
回目の視察となり、
工事の進捗状況と
工程ごとの工法や
機械設備の活用な
ど訪問の度に得る
ものがあり、参加
者一同大変参考に
なる視察となりま
した。

11/22

11/13

9/20

10/30

10/25

10/29

10/6 8/25

特別講演会特別講演会

第11回ドリンクラリー第11回ドリンクラリー

9/18

2018経営力向上セミナー2018経営力向上セミナー会員親睦バスツアー会員親睦バスツアー

ＩＣＴ・ＩｏＴ活用セミナー（工業部会共催）ＩＣＴ・ＩｏＴ活用セミナー（工業部会共催） 産業振興対策委員会海外販路チャレンジセミナー産業振興対策委員会海外販路チャレンジセミナー

文化産業部会視察研修会文化産業部会視察研修会 交通運輸業部会視察研修会交通運輸業部会視察研修会

「ドリンクラリー」を日立・多賀地区で開催し、多くの参加者で各地区の夜が大いに盛り上がりました。

日立地区日立地区多賀地区多賀地区
11/10～11

11/16～17

6/19



押
さ
え
て
お
く
べ
き

五
つ
の
原
則

中
小
企
業
の

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
対
策

事
故
後
の
対
応  

検
討
を

－18－

適
切
な
処
置
で

　
　被
害
を
最
小
限
に

　マ
イ
ナ
ン
バ
ー
法
や
改
正
個
人

情
報
保
護
法
が
施
行
さ
れ
、
情
報

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
対
策
の
重
要
性

は
ま
す
ま
す
強
く
認
識
さ
れ
る
よ

う
に
な
っ
た
が
、
民
間
企
業
、
公

的
機
関
を
問
わ
ず
情
報
漏
え
い
な

ど
の
事
故
や
事
件
の
報
道
が
後
を

絶
た
な
い
。

　企
業
と
し
て
十
分
な
情
報
セ
キ

ュ
リ
テ
ィ
ー
対
策
を
行
う
こ
と
に

よ
り
、
情
報
漏
え
い
を
未
然
に
防

ぐ
こ
と
が
重
要
で
は
あ
る
が
、
い

か
に
対
策
を
行
な
っ
て
い
て
も
情

報
漏
え
い
を
完
全
に
防
ぐ
こ
と
は

難
し
い
。
そ
の
た
め
、
情
報
漏
え

い
が
発
生
し
て
し
ま
っ
た
と
き
に
、

速
や
か
に
適
切
な
処
置
を
行
う
こ

と
に
よ
っ
て
被
害
を
最
小
限
に
留

め
る
こ
と
が
重
要
だ
。
し
か
し
、

情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
の
専
門
家

が
い
な
い
中
小
企
業
に
お
い
て
は
、

イ
ン
シ
デ
ン
ト
対
応
マ
ニ
ュ
ア
ル

や
対
応
ノ
ウ
ハ
ウ
を
持
っ
て
い
な

い
場
合
が
多
く
、
い
ざ
そ
の
よ
う

な
事
故
や
事
件
が
起
き
て
か
ら
ど

う
し
た
ら
よ
い
か
苦
慮
す
る
こ
と

が
多
い
と
い
う
の
が
現
状
と
い
え

る
。　独

立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進

機
構
（
Ｉ
Ｐ
Ａ
）
で
は
、
情
報
漏
え

い
が
発
生
し
た
時
に
参
考
と
な
る

小
冊
子「
情
報
漏
え
い
発
生
時
の
対

応
ポ
イ
ン
ト
集
」を
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト

（h
ttp
s://w

w
w
.ip
a.g
o.jp
/secu

rity
/aw
aren

ess/joh
orou

ei/

）

で
公
開
し
て
い
る
。
情
報
漏
え
い

対
応
の
作
業
ス
テ
ッ
プ
と
、
ウ
イ

ル
ス
や
誤
送
信
、
紛
失
・
盗
難
な

ど
情
報
漏
え
い
タ
イ
プ
ご
と
の
留

意
点
、
個
人
情
報
や
公
共
性
の
高

い
情
報
な
ど
流
出
し
た
情
報
の
種

類
ご
と
の
留
意
点
、
通
知
・
報
告
・

届
け
出
に
お
け
る
留
意
点
な
ど
に

つ
い
て
分
か
り
や
す
く
解
説
し
て

い
る
の
で
情
報
漏
え
い
対
応
の
参

考
に
し
て
ほ
し
い
。

　「
情
報
漏
え
い
発
生
時
の
対
応
ポ

イ
ン
ト
集
」で
は
、
情
報
漏
え
い
対

応
に
当
た
っ
て
五
つ
の
原
則
を
掲

げ
て
い
る
。

原
則
１

：

被
害
拡
大
防
止
・
二
次

被
害
防
止
・
再
発
防
止
の
原
則

　

　情
報
漏
え
い
が
発
生
し
た
場
合

に
最
も
重
要
な
こ
と
は
、
情
報
漏

え
い
に
よ
っ
て
引
き
起
こ
さ
れ
る

被
害
を
最
小
限
に
と
ど
め
る
こ
と

で
あ
る
。
ま
た
、
一
度
発
生
し
た

事
故
・
事
件
は
二
度
と
起
こ
る
こ

と
の
な
い
よ
う
再
発
防
止
を
図
る
。

原
則
２

：

事
実
確
認
と
情
報
の
一

元
管
理
の
原
則

　情
報
漏
え
い
対
応
に
お
い
て
、

憶
測
や
類
推
に
よ
る
判
断
や
不
確

か
な
情
報
に
基
づ
く
発
言
は
混
乱

を
招
く
こ
と
と
な
る
。
企
業
内
の

情
報
を
一
カ
所
に
集
め
、
外
部
に

対
す
る
情
報
提
供
や
報
告
に
関
し

て
も
窓
口
を
一
本
化
し
、
正
し
い

情
報
の
把
握
と
管
理
を
行
う
。

原
則
３

：

透
明
性
・
開
示
の
原
則

　被
害
拡
大
防
止
や
類
似
事
故
の

防
止
、
企
業
の
説
明
責
任
の
観
点

か
ら
必
要
と
判
断
さ
れ
る
場
合
に

は
、
企
業
の
透
明
性
を
確
保
し
情

報
を
開
示
す
る
姿
勢
で
臨
む
こ
と

が
好
ま
し
い
。
情
報
公
開
に
よ
り

被
害
の
拡
大
が
見
込
ま
れ
る
よ
う

な
特
殊
な
ケ
ー
ス
を
除
い
て
は
、

情
報
を
公
開
す
る
こ
と
を
前
提
と

し
た
対
応
が
企
業
の
信
頼
に
つ
な

が
る
。

原
則
４

：

チ
ー
ム
ワ
ー
ク
の
原
則

　情
報
漏
え
い
対
応
に
お
い
て
は
、

さ
ま
ざ
ま
な
困
難
な
判
断
を
迅
速

に
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
ず
、
精
神

的
に
も
大
き
な
負
担
が
か
か
る
。

ま
た
、
経
営
、
広
報
、
技
術
、
法

律
な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な
要
素
を
考

慮
す
る
必
要
が
あ
る
た
め
、
組
織

と
し
て
対
応
し
て
い
く
こ
と
が
重

要
で
あ
る
。

原
則
５

：

備
え
あ
れ
ば
憂
い
な
し

の
原
則

　情
報
漏
え
い
な
ど
事
故
・
事
件

が
発
生
し
た
時
の
こ
と
を
想
定
し
、

あ
ら
か
じ
め
緊
急
時
の
体
制
や
連

絡
要
領
な
ど
を
準
備
し
て
お
く
。

ま
た
、
緊
急
時
に
ど
う
対
応
す
る

べ
き
か
、
方
針
や
手
順
を
作
成
し
、

日
頃
か
ら
訓
練
し
て
お
く
。

　こ
の
よ
う
に
、
技
術
や
法
務
の

担
当
を
選
任
す
る
こ
と
が
難
し
い

中
小
企
業
こ
そ
、
情
報
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
ー
対
策
の
一
環
と
し
て
、
情

報
漏
え
い
な
ど
の
事
故
や
事
件
の

対
応
に
つ
い
て
も
検
討
し
て
お
く

こ
と
が
望
ま
れ
る
。

（
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理

　
　
　
　

 

推
進
機
構
・
江
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和
）

⑦　第1636号　（毎月20日発行） 平成30年12月20日 第1636号　（毎月20日発行） 平成30年12月20日　⑥

◆相談内容
経　営（相談員：中小企業相談士） …… 事業承継、経営改善、法人設立、起業など

労　務（相談員：社会保険労務士） …… 就業規則作成、雇用調整助成金申請など

税　務（相談員：税理士） ……………… 所得税、消費税、確定申告、税務一般など

許認可（相談員：行政書士） …………… 会社設立等許可申請、建築・建設業許可など

専 門 相 談（随時受付）

法 律 相 談（事前予約）

◉ 会員限定・相談無料・秘密厳守 ◉

・債権回収に関するトラブル　・事業承継に関するトラブル　・契約に関するトラブル

・金銭貸借に関するトラブル　・労使関係に関するトラブル　・クレームに関するトラブル

《平成31年》　2月12日（火）／3月11日（月）／4月10日（水）／5月10日（金）　

茨城県弁護士会日立地区弁護士

◆ 問合せ　経営支援課　　お気軽にご相談ください。 ◆

◆相談内容

◆日　　程

◆相 談 員

（いづれの日も13：00～ 16：00）

今 月 の 融 資 制 度 利 率今 月 の 融 資 制 度 利 率

○利　　率
○利子補給
○限 度 額　
○返済期間

1.01％
1.00％
1,000万円
運転・設備7年

【自治金融】

（平成30年12月1日現在）（平成30年12月1日現在）

1.11％
1.10％
2,000万円

運転7年　設備10年

【マル経制度】

1.11％
1.00％
2,000万円
運転・設備7年

【振興金融】


