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WEBセミナー
2023年2月 特集

その他 600 タイトル以上を配信中

WEBセミナーの視聴方法
使い方はとても簡単！すぐにご利用になれます

STEP1
商工会・商工会議所の
HPよりWEBセミナー
サイトにアクセス

STEP２
ＩＤ・パスワードを
入力してログイン

※ＩＤ・パスワードは商工会・
　商工会議所にお問合せください

ＷＥＢセミナーの
バナーを選択します

バナーを選択

※様々なジャンルで600タイトル
　以上の豊富なセミナー

STEP３
学びたいセミナーを
お選びください

税務 労務

研修・
人材育成

一般経営

ログインはこちら●●●●●
●●●
●●

ID ：  ○○○○

　 パスワード：  △△△△
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子
育
て
が
終
わ
っ
た
ら
、
日

立
に
戻
っ
て
仕
事
を
始
め
た

い
！
そ
ん
な
感
じ
で
キ
ッ
チ
ン

カ
ー
を
始
め
て
５
年
が
経
ち
ま

し
た
。
き
っ
か
け
は
東
日
本
大

震
災
で
す
。
あ
の
日
を
き
っ
か

け
に
備
え
た
い
、
助
け
に
行
き

た
い
、
そ
う
考
え
て
や
り
た
い

事
は
キ
ッ
チ
ン
カ
ー
に
な
り
ま

し
た
。
そ
れ
で
も
ま
だ
中
学
生

の
息
子
と
小
学
生
の
娘
、
保
育

園
年
長
の
息
子
が
い
て
、
ま
だ

ま
だ
先
の
話
で
し
た
。

　
そ
れ
ま
で
に
私
が
し
て
い
た

活
動
は
、
親
族
里
親
と
い
う
活

動
で
す
。
出
会
う
方
達
に
は
い

つ
も
娘
と
紹
介
し
て
い
ま
す
が
、

娘
の
様
に
育
て
て
い
る
の
は
里

子
で
す
。
恥
ず
か
し
な
が
ら
、
妹

が
精
神
疾
患
を
患
い
、
子
育
て

が
困
難
に
な
り
、
私
が
育
て
る

為
に
親
族
里
親
に
な
り
ま
し
た
。

現
在
は
、
親
族
以
外
の
里
親
認

定
も
あ
る
の
で
一
時
預
か
り
な

ど
も
す
る
事
が
で
き
る
様
に
資

格
も
取
得
し
ま
し
た
。
ま
た
、
告

知
義
務
も
あ
る
の
で
、
娘
に
は

里
親
で
あ
る
事
を
隠
す
事
な
く

育
て
て
き
た
の
で
、
至
っ
て
普

通
の
親
子
だ
と
感
じ
て
い
ま
す
。

私
と
娘
の
苗
字
が
違
う
こ
と
に

多
少
の
説
明
が
必
要
な
こ
と
以

外
、
困
る
事
も
な
く
無
事
に
大

学
卒
業
す
る
予
定
ま
で
に
成
長

し
、
里
親
と
し
て
の
活
動
も
共

に
終
了
に
な
り
ま
す
。

　
娘
が
22
歳
と
い
う
区
切
り
の

中
で
た
く
さ
ん
の
方
々
と
交
流

を
し
、
講
演
会
な
ど
に
も
出
さ

せ
て
頂
き
、
里
親
制
度
の
あ
り

方
も
各
都
道
府
県
に
よ
り
様
々

だ
と
感
じ
ま
し
た
。
里
親
や
施

設
な
ど
に
い
ま
だ
に
偏
見
を
持

つ
発
言
、「
孤
児
」。
こ
れ
は
日
立

で
聞
い
た
〝
Ｐ
Ｏ
Ｗ
Ｅ
Ｒ
ワ
ー

ド
〞
。
み
な
し
ご
施
設
が
あ
る
な

ど
と
発
言
す
る
方
が
ま
だ
い
る

事
に
も
大
変
驚
き
ま
し
た
。
ま
た
、

近
し
い
友
人
の
娘
な
ど
か
ら
の

何
気
な
い
話
し
の
中
で
も
、「
血

が
通
っ
て
な
い
子
ど
も
は
愛
せ

な
い
」
こ
れ
も
、〝
Ｐ
Ｏ
Ｗ
Ｅ
Ｒ

ワ
ー
ド
〞
。
誰
だ
っ
て
自
分
の
お

腹
を
痛
め
て
産
ん
だ
子
ど
も
が

い
い
と
言
わ
れ
た
ら
、
何
も
言

え
な
く
な
り
ま
し
た
。

　
私
は
親
子
と
は
、
血
縁
で
は

な
く
過
ご
し
た
時
間
で
築
く
も

の
だ
と
思
っ
て
い
ま
す
。
日
本

で
虐
待
が
な
く
な
ら
な
い
の
は
、

そ
も
そ
も
の
考
え
方
の
違
い
だ

と
感
じ
ま
し
た
。
ア
メ
リ
カ
は

ふ
さ
わ
し
い
親
に
な
っ
た
か
？

そ
れ
を
基
準
と
し
て
一
緒
に
住

め
る
よ
う
に
指
導
員
や
調
査
員

が
判
断
し
ま
す
。
し
か
し
、
日
本

の
考
え
は
、
一
時
預
か
り
に
し
て
、

親
元
が
１
番
い
い
と
考
え
て
い

る
所
だ
と
思
い
ま
す
。
だ
か
ら

日
本
に
は
「
親
ガ
チ
ャ
」
と
い
う

強
烈
な
〝
P
O
W
E
R
ワ
ー
ド
〞

が
あ
る
と
感
じ
ま
し
た
。
確
か

に
私
も
、
人
の
子
ど
も
で
あ
る

以
上
親
は
選
べ
な
か
っ
た
。
自

分
で
産
ん
だ
子
供
達
が
ど
う
感

じ
で
い
る
の
か
わ
か
り
ま
せ
ん
。

息
子
達
や
娘
に
は
き
っ
と
、
ぶ
っ

飛
ん
で
い
る
お
母
さ
ん
だ
と
は

思
わ
れ
て
い
る
で
し
ょ
う
。
そ

れ
で
も
、
ひ
と
通
り
子
育
て
が

終
わ
っ
た
今
は
本
腰
を
い
れ
て
、

ぶ
っ
飛
ん
だ
発
想
と
ノ
リ
と
直

感
だ
け
で
仕
事
を
頑
張
っ
て
い

こ
う
と
思
っ
て
い
ま
す
。

　
い
つ
も
教
え
て
く
れ
る
方
や

私
の
ダ
メ
な
所
を
補
っ
て
く
れ

る
個
性
豊
か
な
社
員
に
囲
ま
れ

て
、
辛
い
事
が
あ
っ
て
も
み
ん

な
の
力
が
あ
る
か
ら
大
丈
夫
と

思
え
る
。

　
今
日
も
明
日
も
ず
っ
と
新
し

い
事
を
思
っ
て
ワ
ク
ワ
ク
の
生

き
方
を
や
め
な
い
。

　
未
来
を
見
抜
く
力
と
直
感
力

な
ん
と
な
く
ラ
ッ
キ
ー
だ
け
で

突
き
進
む
、
み
ん
な
あ
り
が
と
う
。

　『
他
力
本
願
』
あ
と
は
よ
ろ
し

く
ね
、
こ
れ
が
私
の
〝
Ｐ
Ｏ
Ｗ

Ｅ
Ｒ
ワ
ー
ド
〞

佐
々
木  

ま
ど
か

ア
ト
ラ
ス
キ
ッ
チ
ン
代
表

『
Ｐ
Ｏ
Ｗ
Ｅ
Ｒ
ワ
ー
ド
』
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未来予想図

　コロナ前には趣味の手料理を、社員みんなにふ
るまっていました。健全な会社であることが、私の
願いなので社内の雰囲気を大事にしています。
　今後も福利厚生を充実させ、社員たちが希望
に溢れ、長く勤められる会社にしていきたいです。
この考えを続けることで、お客様や社員たちが、
感動する仕事に繋がると思っています。

　
常
陸
多
賀
駅
か
ら
徒
歩
12
分

の
国
道
６
号
線
沿
い
に
、
１
９

７
７
年
創
業
の
黒
川
建
設
株
式

会
社
が
あ
り
ま
す
。
黒
川
良
三

さ
ん（
72
歳
）は
、
会
社
設
立
の

翌
年
・
78
年
に
入
社
し
、
93
年

に
２
代
目
代
表
取
締
役
に
就
任

し
ま
し
た
。

　
現
在
、
日
立
市
と
千
葉
県
我

孫
子
市
を
営
業
拠
点
に
、
県
内

外
で
事
業
を
展
開
。
飲
食
店
を

は
じ
め
と
し
た
様
々
な
店
舗
、

工
場
、
倉
庫
、
マ
ン
シ
ョ
ン
、

一
般
住
宅
な
ど
の
、
民
間
工
事

を
主
に
手
掛
け
て
い
ま
す
。

　
不
動
産
事
業
は
ス
ピ
ー
ド
が

命
と
心
得
て
、
店
舗
建
設
の
依

頼
が
あ
れ
ば
、
迅
速
な
対
応
で

好
立
地
を
探
索
。
豊
富
な
情
報

量
で
住
民
の
動
向
調
査
を
し
た

上
で
、
お
客
様
に
提
案
し
て
い

ま
す
。
地
域
を
知
り
尽
く
し
た

経
験
値
を
フ
ル
活
用
す
る
仕
事

に
は
自
信
が
あ
り
、
土
地
探
し
、

設
計
、
工
事
、
管
理
、
建
設
業

全
般
に
渡
っ
て
、
受
注
し
て
い

ま
す
。

 

『
お
客
様
や
従
業
員
に

　
　
　  

喜
ば
れ
る
会
社
に
』

　
黒
川
さ
ん
は
日
立
市
生
ま
れ
。

小
学
生
の
時
に
、
街
で
見
か
け

た
測
量
士
に
憧
れ
、
こ
の
業
界

を
目
指
し
ま
し
た
。
22
歳
で
上

京
し
、
建
設
会
社
に
就
職
。
同

時
に
専
門
学
校
の
夜
学
に
通
い
、

寝
る
間
も
惜
し
ん
で
勉
強
。
そ

の
甲
斐
あ
っ
て
建
築
士
の
資
格

を
２
年
で
取
得
し
ま
し
た
。

　
施
工
管
理
や
設
計
な
ど
の
経

験
実
績
を
も
と
に
、
26
歳
で
日

立
市
に
戻
る
事
を
決
意
。
市
内

の
設
計
事
務
所
に
勤
務
後
、
知

人
の
紹
介
で
、
創
業
間
も
な
い

黒
川
建
設
へ
営
業
部
長
と
し
て

就
職
し
ま
し
た
。

　
社
長
就
任
時
は
、
バ
ブ
ル
崩

壊
の
直
後
で
も
あ
り
、
経
営
危

機
を
覚
え
る
ほ
ど
大
変
で
し
た
。

そ
の
時
の
経
験
を
バ
ネ
に
、
現

在
も
社
長
が
営
業
を
兼
ね
、
３

６
５
日
出
勤
し
、
情
報
収
集
を

し
て
い
ま
す
。
顧
客
か
ら
の
連

絡
も
、
黒
川
さ
ん
個
人
の
ケ
ー

タ
イ
に
繋
が
る
よ
う
に
し
て
い

ま
す
。

　「
人
と
の
繋
が
り
が
あ
っ
て

の
我
が
社
な
の
で
す
。
こ
れ
か

ら
も
ス
ピ
ー
ド
重
視
で
、
お
客

様
や
従
業
員
に
喜
ば
れ
る
会
社

に
し
て
い
き
た
い
で
す
」と
、

話
し
て
く
だ
さ
い
ま
し
た
。

か
い
ぎ
し
ょ
☆
往
復
書
簡

　業界の課題として、当所建設業部会活動等の参考にいたします。
ありがとうございました。

　昔から建設業は請負業と書き、請けて負ける仕事です。これ
からはオーナーと設計と建設業が、対等な立場で仕事ができ
るようになってほしいと思います。

商工会議所より

商工会議所さんへ

キラリ☆会員探訪 第168回

『豊富な情報量と迅速な対応力が自慢』

ひとこと日立自慢

　災害が少なく温
暖で住みやすいの
が良い

日立市大久保町2ー1ー20

ＴＥＬ 0294ー35ー8114

ＦＡＸ 0294ー35ー8709

https://www.hi-kurokawa.co.jp/

黒川建設株式会社
代表取締役　黒川　良三さん



会議所インフォメーション会議所インフォメーション TEL 22-0128  FAX 22-0120

ドームホール（４F)

（単位：円）
会議室使用について

第４会議室（４F)

  会員事業所の会議などに当所会館内の会議室をご利用くだ
さい。会員事業所には、料金の割引特典があります。使用に
際しては、総務課へお問い合わせください。

第２会議室（３F）

階

3

4

室名 面積 区分
収容
人員

午前
9：00 ～
　12：00

午後
13：00 ～
　17：00

夜間
17：30 ～
　20：30

A

B

第２　
会議室

第４　
会議室

 86㎡

180㎡

100㎡

80㎡

108㎡

10名

50名

20名

15名

24名

会員

一般

会員

一般

会員

一般

会員

一般

会員

一般

 4,200

 6,300

13,600

20,400

 7,300

11,000

 6,300

 9,400

 7,300

11,000

  5,200

  7,800

 15,700

 23,600

  8,400

 12,600

  7,300

 11,000

  8,400

 12,600

 5,700

  －　

16,800

  －　

 8,900

  －　

 7,800

  －　

 8,900

  －　

ドーム
ホール

※ソーシャルディスタンスを確保した収容人員です。夜間は会員のみ利用できます。

　「所属員皆さんが、自ら考えて能動的に仕事に取り組むことや、普段からコミュニケーシ

ョンが取れる環境を整えることが、仕事をする上で大切だと思っています」と話す菊池壮光

氏（54歳）。その想いは長年続けてきた野球人生から、身をもって学んだことでした。

　菊池氏は東京都生まれ。小学生で地域の少年野球チームに入り、野球に魅了されていきま

した。中学、高校に進学後も野球を続け、大学野球部では４年生時に副主将を務めました。

　東京ガス（株）に入社後、野球部に入部し、コーチも務め、2008年から監督に就任しました。

就任後は、自分の選手・コーチ時代に気づいたことを実行することに。選手一人ひとりに自

分の特性に向き合わせ、練習メニューを自分で考えさせました。すると確実に成果が上がり、

それまで都市対抗野球大会で予選敗退していたチームが、2009年、関東代表決定戦で日立

製作所に勝ち、東京ドームの本大会に８年振りに悲願の出場を果たすことができました。以

来、本大会出場の常連チームとなり、2016年大会では準決

勝に進み日立製作所に敗退したものの、ベスト４の成績を

上げました。

　翌年に監督を退任してからは、社内でリーダーシップを

発揮しています。昨年、日立支店長として日立市に赴任。

市内企業を訪問時、偶然2016年に対戦した当時の日立製作

所野球部長と再会。「昨日の敵は今日の友」と、急速に距離

感を縮めることができました。

　「日立市は温かい人ばかりで、野球の応援熱もすごいで

す。我が社は一企業として、そんな日立市の発展や賑わい

のための貢献ができればと思っています」と、議員の抱負

を語っていただきました。

役員・議員紹介コーナー

『素顔』
現在当所には商工会議所の運営について意思決定を行う“議員”の方々がいます。議員の皆
さんには地域における商工業の振興と地域社会の進展にご尽力いただく重要な役割を果たし
て頂いています。このコーナーではその“議員”の皆さんにスポットをあて、その素顔にせ
まっていきます。

東京ガスネットワーク株式会社日立支店　支店長　菊池 壮光 氏（工業部会）

第128回
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市ホームページの
QRコード

電子申請
QRコード

〔提出先及び問合せ〕
 日立市役所生活環境部資源循環推進課　〒317－8601　日立市助川町1－1－1
 電話 22－3111（内線547、569）／FAX 24－5301／Eメール　recycle city.hitachi.lg.jp

〔問合せ先〕 小学校助成金……コールセンター　℡0120－876－187（フリーダイヤル）
 ●特別相談窓口…茨城労働局　雇用環境・均等室　℡029－277－8295

〔登録方法〕
 市ホームページから登録申請書をダウンロードし、必要事項を記入のうえ、メール等で御提出ください。
 また、電子申請により登録することも可能です。

〔対象店舗〕 市内で営業している飲食店、宿泊施設など
〔登録要件〕 次の取組項目のうち1つ以上を実践する店舗
 ① お客様への普及啓発活動
 ② メニューの工夫
 ③ 残した料理の持ち帰り
 ④ ①～③以外に店舗独自の食品ロスの削減の取組など

　市では、本来食べられるのに捨てられてし
まう食材「食品ロス」を削減するため、市内の
飲食店や宿泊施設と連携した「ひたち食品ロ
ス削減パートナー制度」に取り組んでいます。
　当制度の協力店をインスタグラムで紹介し
ておりますので、是非ご覧ください。

生労働省では、新型コロナウイルス感染症の影響による小学校等の臨時休業等により、仕事
を休まざるを得ない労働者に対して、有給の休暇を取得させた事業主を対象とした「新型

コロナウイルス感染症による小学校休業等対応助成金」（以下「小学校助成金」）を、令和3年9月30
日より再開し、令和3年8月1日から令和4年11月30日までの間に取得した休暇について支援を行って
いましたが、今般、対象となる休暇取得の期間を令和5年3月31日まで再び延長しました。
　また、「小学校休業等対応助成金に関する特別相談窓口」（以下「特別相談窓口」）を労働局に開設
し、労働者の方からの「企業にこの助成金を利用してもらいたい」等のご相談に応じて、事業主へ
小学校助成金の活用の働きかけを行っていますが、特別相談窓口の開設期間についても令和5年6月
30日まで延長しました。

店 概要

紹介!

店 概要

紹介!
インスタグラム
QRコード

協力店の
オリジナル
ステッカー

「♯ひたち食品ロス削減パートナー制度協力店募集」で検索

厚
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★私が担当しています。見本をご覧頂き､詳しくご説明､ご相談に応じさせていただきます。
★まずは、お気軽にご連絡くださいませ。

　
誰
に
で
も
思
考
の
ク
セ
が
あ

り
ま
す
。考
え
方
の
特
徴
と
も

い
え
る
の
で
す
が
、こ
の
傾
向

を
自
覚
す
る
こ
と
が
職
場
で
の

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に
は
重
要
で
す
。

　
例
え
ば
、誰
か
に
何
か
を
指

摘
さ
れ
た
と
き
に「
失
礼
だ
」と

感
じ
て
腹
が
立
つ
こ
と
も
あ
れ

ば
、「
よ
く
見
て
い
る
な
」と
あ

え
て
伝
え
て
く
れ
た
こ
と
を
好

意
的
に
捉
え
る
こ
と
も
あ
る
と

思
い
ま
す
。も
ち
ろ
ん
、指
摘
を

し
た
相
手
や
内
容
に
も
よ
り
ま

す
が
、こ
の「
捉
え
方
」が
、気
持

ち
や
言
動
に
大
き
く
影
響
し
ま

す
。ま
ず
は
、こ
の
傾
向
を
知
る

こ
と
が
第
一
歩
で
す
。

　
あ
な
た
の
性
格
に
つ
い
て
自

己
紹
介
を
し
て
く
だ
さ
い
と
言

わ
れ
た
ら
、長
所
を
中
心
に
話

し
ま
す
か
。そ
れ
と
も
短
所
で

し
ょ
う
か
。長
所
を
中
心
に
話

す
人
は
プ
ラ
ス
思
考
、短
所
を

中
心
に
話
す
人
は
マ
イ
ナ
ス
思

考
の
傾
向
が
あ
り
ま
す
。運
が

い
い
と
思
っ
て
い
る
人
ほ
ど
成

功
し
や
す
い
と
い
っ
た
こ
と
も

よ
く
言
わ
れ
ま
す
が
、前
向
き

な
気
持
ち
だ
と
よ
い
パ
フ
ォ
ー

マ
ン
ス
に
つ
な
が
り
、力
を
発

揮
し
や
す
く
な
り
ま
す
。同
じ

現
象
を
目
に
し
た
と
き
の
捉
え

方
が
違
う
か
ら
で
す
。

　
コ
ッ
プ
に
水
が
半
分
入
っ
て

い
る
状
態
を
見
て
、「
ま
だ
半
分

あ
る
」と
捉
え
る
か
、「
も
う
半

分
し
か
な
い
」と
捉
え
る
か
の

違
い
で
す
。前
者
は
、ゆ
と
り
と

安
心
、後
者
は
焦
り
と
不
安
を

生
み
や
す
く
な
り
ま
す
。も
ち

ろ
ん
、慎
重
さ
や
リ
ス
ク
管
理

も
大
切
で
後
者
の
感
覚
も
大
切

で
は
あ
り
ま
す
が
、前
へ
進
む

に
は
、失
敗
を
恐
れ
る
よ
り
も

乗
り
越
え
ら
れ
る
感
覚
が
大
切

に
な
り
ま
す
。

　
そ
れ
を
確
立
す
る
た
め
の
方

法
の
一
つ
に
、「
リ
フ
レ
ー
ミ
ン

グ
」（
枠
組
み
を
変
え
る
）と
い

う
考
え
方
が
あ
り
ま
す
。例
え

ば
、「
せ
っ
か
ち
」と
い
う
表
現

は
、落
ち
着
き
が
な
く
マ
イ
ナ

ス
イ
メ
ー
ジ
を
持
ち
や
す
い
で

す
が
、「
機
転
が
利
く
」「
行
動
が

迅
速
」と
表
現
す
る
と
プ
ラ
ス

イ
メ
ー
ジ
に
な
る
の
で
は
と
思

い
ま
す
。物
事
に
は
、全
て
に
お

い
て
多
面
性
が
存
在
し
ま
す
。

良
い
面
も
悪
い
面
も
あ
り
、違

う
角
度
か
ら
よ
り
よ
い
捉
え
方

を
す
る
と
い
う
意
識
が
あ
る
と
、

自
信
に
つ
な
が
り
、ゆ
と
り
を

生
む
こ
と
に
も
な
り
ま
す
。ま

た
、部
下
指
導
に
お
い
て
も
、短

所
だ
と
思
っ
て
い
た
こ
と
が
見

方
に
よ
っ
て
は
長
所
に
も
見
え

る
と
い
う
こ
と
は
、相
手
が
変

わ
ら
ず
し
て
相
手
の
良
い
と
こ

ろ
を
見
つ
け
る
こ
と
に
な
り
ま

す
。相
手
を
変
え
る
こ
と
は
で

き
ま
せ
ん
。し
か
し
、承
認
と
い

う
関
わ
り
を
通
じ
て
、相
手
が

自
信
を
持
ち
、そ
れ
に
伴
っ
て

行
動
変
容
を
す
る
こ
と
は
難
し

い
こ
と
で
は
な
い
の
で
す
。ま

ず
は
、自
分
へ
の
見
方
を
振
り

返
り
、さ
ら
に
は
他
者
へ
の
見

方
を
変
え
て
い
く
こ
と
が
大
切

で
す
。

日
本
メ
ン
タ
ル
ア
ッ
プ
支
援
機
構

　   

代
表
理
事
　
大
野
　
萌
子

「夢」

真っ白な紙にワクワクしながら書作品を

書くように　真っ白な未来に

新しい夢を描こう。

　　　　　　　   書道家　武田　双雲

「
思
い
込
み
か
ら
解
放
さ
れ
る
と
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
が
楽
に
な
る
」
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