
①　第1719号　（毎月20日発行） 令和7年11月20日

問
県の天然記念物として指定文化財に指定され、天狗の話が伝わる杉の木はどれですか。
（答えは8ページへ）

ふるさと日立検定  問題に挑戦！

① 御岩山の三本杉　　　② 玉簾寺の常念杉　　　 ③ 本山の一本杉

■令和７年期会頭・１号議員選任………………………… 2
■常議員会………………………………………………… 3
■会議所の動き…………………………………………… 4
■中小企業のためのＤＸ事例 …………………………… 5
■相談所だより ………………………………………… 6・7

■ふるさと日立検定　答えと解説 ………………………… 8
■会議所インフォメーション ……………………………… 9
■容器包装リサイクル ………………………………… 10
■国県市等からのお知らせ …………………………… 11
■日商コラム／魂に響く書……………………………… 12

御岩山の三本杉御御御御岩御岩御岩御岩御岩御御岩御岩御岩岩岩岩御岩御岩御御岩御御岩御岩御御岩御御御御岩御岩御岩御御岩御御岩御御御 山山山山山山山山山の山山の山の山の山の山の山の山の山山山山山山山山山山山山山の山のの山の山の山山山山の山山の山の山山山山山山山山山山山の山ののの山ののの山の山山山山山山の山山山山山山山山の山の山のの山の山山山の山山山の山ののののののののの山の山の山山山山ののののののの山のののの 本三本三本三本三本三本三本三本本本本本本本本本本本本本三本三本三本三本三本本本本本本本本本本本本三本三本三本三本三本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本三本三本三本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本三本三本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本本杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉杉御岩山の三本杉

No.1719

2025111111

鈴木昇
日立商工会議所 検索索

httpshttps



会
頭
に
山
縣
敏
史
氏
を
選
任

会
頭
に
山
縣
敏
史
氏
を
選
任

　

11
月
５
日
、
令
和
７
年
期
の
役
員
を
選
任
す
る
臨

時
議
員
総
会
が
当
所
で
開
催
さ
れ
、
１
０
８
名
（
う

ち
委
任
状
出
席
者
25
名
）
が
出
席
し
ま
し
た
。

　

当
日
は
、
議
案
第
１
号
の
（
１
）
会
頭
選
任
の
件

に
つ
い
て
慎
重
審
議
が
行
わ
れ
、
そ
の
結
果
、
現
会

頭
秋
山
光
伯
氏
の
後
任
に
、
新
た
に
山
縣
敏
史
氏
が

会
頭
に
選
任
さ
れ
ま
し
た
。

　

予
定
さ
れ
て
い
た
議
題
で
あ
る
、（
２
）
副
会
頭
選

任
に
つ
き
同
意
を
求
め
る
件
、（
３
）
専
務
理
事
選
任

に
つ
き
同
意
を
求
め
る
件
、（
４
）
常
議
員
選
任
の
件
、

（
５
）
監
事
選
任
の
件
、
議
案
第
２
号
の
常
議
員
会
に

委
任
す
る

事
項（
案
）

承
認
の
件

に
つ
い
て

は
、
日
程

を
改
め
て

審
議
す
る

こ
と
に
な

り
ま
し
た

の
で
、
詳

報
は
12
月

号
で
ご
案

内
い
た
し

ま
す
。

臨
時
議
員
総
会
を
開
催

臨
時
議
員
総
会
を
開
催

  

◇
工
業
部
会

安
島
　
宜
績
　
ア
ル
テ
ン
ジ
ャ
パ
ン
株
式
会
社
取
締
役

　
　
　
　
　
　
東
日
本
事
業
本
部
本
部
長

石
川
　
哲
也
　
株
式
会
社
石
川
工
業
所
代
表
取
締
役

大
久
保
重
美
　
株
式
会
社
三
吉
電
器
代
表
取
締
役

鹿
志
村
高
道
　
有
限
会
社
カ
シ
ム
ラ
工
業
所
代
表
取
締
役

金
澤
　
好
利
　
株
式
会
社
金
澤
製
作
所
代
表
取
締
役

兼
平
　
昭
典
　
株
式
会
社
コ
ー
ヨ
ー
代
表
取
締
役
社
長

小
峰
　
保
信
　
株
式
会
社
小
峰
製
作
所
代
表
取
締
役

清
水
　
朋
彦
　
丸
善
電
機
工
業
株
式
会
社
取
締
役
相
談
役

関
　
　
正
克
　
株
式
会
社
関
プ
レ
ス
代
表
取
締
役
社
長

瀬
谷
　
和
人
　
株
式
会
社
瀬
谷
製
作
所
代
表
取
締
役

武
士
　
哲
也
　
株
式
会
社
旭
製
作
所
代
表
取
締
役
社
長

星
　
　
哲
哉
　
ス
タ
ー
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ
株
式
会
社
代
表
取
締
役

皆
川
　
康
博
　
東
邦
殖
産
工
業
株
式
会
社
代
表
取
締
役

弓
野
　
博
司
　
有
限
会
社
日
電
舎
代
表
取
締
役
会
長

吉
野
　
靖
彦
　
吉
野
電
業
株
式
会
社
代
表
取
締
役
社
長

   

◇
建
設
業
部
会

秋
山
　
啓
市
　
秋
光
電
気
工
事
株
式
会
社
取
締
役
会
長

岩
﨑
　
祐
一
　
日
立
建
塗
工
業
株
式
会
社
専
務
取
締
役

梅
原
　
郁
夫
　
梅
原
材
木
店
代
表

大
神
田
正
浩
　
株
式
会
社
多
賀
工
事
社
代
表
取
締
役

小
野
瀬
　
裕
　
株
式
会
社
裕
建
代
表
取
締
役

菊
地
　
祐
正
　
日
晃
茨
城
計
測
株
式
会
社
最
高
顧
問

小
林
　
邦
友
　
ス
ペ
ン
サ
ー
工
業
株
式
会
社
代
表
取
締
役

佐
藤
　
雅
彦
　
株
式
会
社
日
立
塗
工
店
代
表
取
締
役

瀧
田
　
靖
章
　
大
洋
商
事
株
式
会
社
代
表
取
締
役
社
長

千
葉
　
省
三
　
有
限
会
社
黒
澤
塗
装
代
表
取
締
役

  
◇
商
業
部
会

安
島
　
大
司
　
株
式
会
社
マ
ル
ト
常
務
取
締
役
本
部
長

荒
川
　
浩
信
　
荒
友
商
事
株
式
会
社
代
表
取
締
役

大
髙
　
文
英
　
有
限
会
社
大
髙
か
お
る
堂
専
務
取
締
役

　
　
　
　
　
　
シ
ェ
フ
パ
テ
ィ
シ
ェ

小
薗
江
政
勝
　
有
限
会
社
小
薗
江
商
事
取
締
役

菊
池
　
秀
一
　
有
限
会
社
金
子
金
属
代
表
取
締
役

砂
川
　
　
宏
　
砂
川
産
業
株
式
会
社
会
長

飛
田
　
佳
英
　
株
式
会
社
飛
勘
水
産
代
表
取
締
役

永
盛
　
常
雄
　
株
式
会
社
ナ
ガ
モ
リ
代
表
取
締
役

橋
本
　
　
成
　
有
限
会
社
コ
ン
キ
ス
タ
代
表
取
締
役

原
　
　
俊
行
　
リ
テ
ー
ル
プ
ロ
パ
テ
ィ
ー
ズ
株
式
会
社 

　
　
　
　
　
　
代
表
取
締
役

一
号
議
員
５６
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が
当
選
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一
号
議
員
５６
人
が
当
選

令
和
７
年
期
議
員
選
挙
選
任

　
令
和
７
年
期
議
員
改
選
に
伴
う
一
号
議
員
の
立

候
補
届
出
が
10
月
６
日（
月
）か
ら
15
日（
水
）ま
で

行
わ
れ
ま
し
た
。
そ
の
結
果
、
立
候
補
者
が
定
数

56
名
を
超
え
ず
、
当
所
選
挙
委
員
会（
吉
野
邦
彦
委

員
長
）は
、
議
員
選
挙
選
任
規
約
第
30
条
１
項
並
び

に
第
２
項
の
規
定
に
基
づ
き
投
票
は
せ
ず
、
立
候

補
者
56
名
全
員
を
当
選
人
と
し
ま
し
た
。

　
部
会
別
当
選
人
は
左
記
の
方
々
で
す
。

（
敬
称
略
・
五
十
音
順
）

就任挨拶を述べる山縣敏史会頭

第1719号　（毎月20日発行） 令和7年11月20日　②



新
入
会
員
紹
介

新
入
会
員
紹
介

（別記）（別記）

特
別
会
員
紹
介

特
別
会
員
紹
介

 
月
の
常
議
員
会

10

③　第1719号　（毎月20日発行） 令和7年11月20日

副会頭　小 泉 裕 樹氏 逝去
　当所副会頭、小泉  裕樹氏（株式会社河合開発  
代表取締役）には、10月16日ご逝去されました。
氏は、平成10年11月に当所議員に就任、平成22
年11月に運営委員会副委員長、平成28年11月
に常議員、令和元年11月より副会頭に就任され、
長きにわたり商工会議所運営と地域経済の発

展にご尽力されました。
　ここに謹んでご冥福をお祈り申しあげます。

千
葉
　
隆
一
　
有
限
会
社
日
立
鋼
建
代
表
取
締
役

益
子
　
　
朋
　
益
三
建
設
株
式
会
社
代
表
取
締
役

  
◇
金
融
財
務
業
部
会

鈴
木
　
智
之
　
水
戸
信
用
金
庫
日
立
支
店
支
店
長

中
條
　
朋
美
　
株
式
会
社
東
邦
銀
行
日
立
支
店
支
店
長

水
越
　
　
修
　
株
式
会
社
東
日
本
銀
行
日
立
支
店
支
店
長

  

◇
観
光
環
衛
業
部
会

阿
部
田
英
樹
　
炭
火
焼
あ
ぐ
ら
代
表

安
西
　
　
輝
　
寿
司
処
一
光
代
表

金
久
保
　
航
　
株
式
会
社
プ
レ
ミ
ア
ム
オ
ー
シ
ャ
ン
代
表
取
締
役

金
子
　
　
晃
　
ヘ
ア
ー
サ
ロ
ンA

K
IR
A

代
表

坂
本
　
修
一
　
株
式
会
社
エ
ス
ア
ン
ド
エ
ス
取
締
役

清
家
　
達
也
　
株
式
会
社
セ
カ
ン
ド
ア
ー
ス
エ
ン
タ
ー

　
　
　
　
　
　
テ
イ
メ
ン
ト
代
表
取
締
役

萩
庭
　
晴
秀
　
は
ぎ
屋
旅
館
代
表

原
田
　
実
能
　
有
限
会
社
鵜
の
島
温
泉
旅
館
代
表
取
締
役

三
田
千
恵
美
　
ス
ナ
ッ
ク
ゆ
ず
代
表

宮
本
　
慎
司
　
株
式
会
社
い
え
つ
な
ぎ
代
表
取
締
役

  

◇
交
通
運
輸
業
部
会

宇
野
　
貴
法
　
有
限
会
社
宇
野
自
動
車
整
備
工
場
代
表
取
締
役

佐
々
木
幸
一
　
佐
々
木
興
業
株
式
会
社
代
表
取
締
役

弓
山
　
智
廣
　
株
式
会
社
丸
ト
代
表
取
締
役

  

◇
文
化
産
業
部
会

木
本
　
圭
亮
　
有
限
会
社
オ
フ
ィ
ス
・
バ
ロ
ン
代
表
取
締
役

皆
川
　
雅
彦
　
社
会
保
険
労
務
士
法
人
葵
経
営
代
表
社
員

森
　
　
重
彰
　
有
限
会
社
水
戸
Ｄ
・
Ｍ
・
Ｓ
代
表
取
締
役

亀
石
電
気
管
理
事
務
所

（
電
気
保
安
管
理
業
）

　
会
瀬
町
４
丁
目
15

－

１

－

３
０
５

合
同
会
社IC

H
I

（
イ
チ
）

（
経
営
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
業
）

　
千
石
町
４
丁
目
５

－

52

お
お
た
動
物
病
院（
動
物
病
院
業
）

　
常
陸
太
田
市
中
城
町
３
３
７
４

－

１

株
式
会
社
芋
之
助（
干
し
芋
販
売
業
）

　
鮎
川
町
６
丁
目
７

－

25

R
O
M
II D
O
U
N
U
T
 ST
O
R
E

多
賀
店

（
ロ
ミ
ー
ド
ー
ナ
ツ
ス
ト
ア
）

（
菓
子
製
造
販
売
業
）

　
桜
川
町
２
丁
目
19

－

３

－

１
０
２

株
式
会
社
産
業
ガ
ス
テ
ク
ノ
サ
ー

ビ
ス（
高
圧
ガ
ス
設
備
検
査
業
）

　
国
分
町
３
丁
目
１

－

17

大
森
工
業（
設
備
工
事
業
）

　
日
高
町
１
丁
目
７

－

12

鶏
彩（
飲
食
業
）

　
鹿
島
町
１
丁
目
20

－

17

ダ
イ
ニ
ン
グ
バ
ーR

O
X
I

（
ロ
キ
）

（
飲
食
業
）

　
鹿
島
町
１
丁
目
20

－

７

カ
フ
ェ
ダ
イ
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弁
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－

４

－
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業
）
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１
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－
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）
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不
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（
不
動
産
業
）

　
桜
川
町
４
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目
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－

１

　
10
月
22
日
、
常
議
員
会
を
開
催
し

ま
し
た
。協
議
事
項
と
し
て
、
９
月

の
新
入
会
員（
別
記
）、
臨
時
議
員
総

会
に
提
案
す
る
事
項
承
認
の
件
（
次

期
役
員
選
任
の
件
、
常
議
員
会
に
委

任
す
る
事
項
（
案
））、
理
事
選
任
に

つ
き
同
意
を
求
め
る
件
に
つ
い
て

承
認
し
ま
し
た
。ま
た
、
吉
野
選
挙

委
員
長
か
ら
令
和
７
年
期
議
員
選

任
結
果
に
つ
い
て
、
河
西
交
通
運
輸

業
部
会
長
か
ら
「
Ｊ
Ａ
Ｌ
安
全
啓
発

セ
ン
タ
ー
視
察
研
修
会
」
に
つ
い
て

の
報
告
が
あ
り
ま
し
た
。
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業況DI値の推移

調査対象ならびに回収状況

建　設
製　造
卸　売
小　売
サービス
合　計

ＤＩ値は売り上げ・採算・業況などの各項目についての判断を
表し、強気・弱気などの景気観の相対的な広がりを意味する。
ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（売上・悪化などの回答割合）

調査時期　2025年10月16日～22日
調査対象　茨城県内の64業種組合等
調査項目　今月の売上・採算・業況等および業界として当面する問題等

和7年度10月

茨城県商工会議所連合会
全産業

建　設

製　造

卸　売

小　売

サービス

調 査 産 業 調査対象者 回 答 数 回 収 率
11
16
6
15
16
64

7
13
5
13
12
50

63.6％
81.3％
83.3％
86.7％
75.0％
78.1％

▲17.3

0.0

▲25.0

▲33.3

▲15.4

▲13.3

5月

▲21.6

▲25.0

▲25.0

0.0

▲33.3

▲14.3

6月

▲20.4

▲12.5

▲8.3

▲16.7

▲33.3

▲25.0

7月

▲19.6

▲25.0

▲16.7

▲16.7

▲33.3

▲7.7

8月

▲17.3

▲25.0

▲41.7

0.0

0.0

▲13.3

9月

▲22.0

▲42.9

▲38.5

▲40.0

▲18.2

7.1

10月

製造業 サービス業全産業 小売業建設業 卸売業

5月 6月 7月 8月 9月 10月

0

10

－20

－30

－10

－40

－50

－60

10月 1 日 正副会頭会議
 販売促進セミナー
 「スマホ活用店舗ＰＲ実践ワークショップ」
10月 2 日 文化産業部会会議
 日商簿記3級取得講座
 （他8日　10/7、10/9、10/14、10/16、
 10/21、10/23、10/28、10/30）
10月 3 日 正副会頭と部会長・委員長会議（他1日  10/14）
 エキスパートバンク相談（他1日  10/8）
 ＢＣＰ個別相談会（他1日、10/28）
10月 7 日 選挙委員会（他1日　10/15）
 専門相談（他1日　10/20）
 伴走型個別相談会（他1日　10/21）
10月10日 無料法律相談

10月11日 ひたちものづくり探検少年団活動（他1日  10/18）
10月12日 ひたちあきんど探検少年団活動
10月15日 日立工業高校とのインターンシップ事業（～17日）
10月20日 ドリンクラリー学生ボランティア説明会
10月22日 常議員会
10月23日 情報化委員会
 制度改正等の事業環境整備事業
 「年収の壁と労働法改正対策セミナー」
 会員サービス委員会正副委員長会議
10月24日 茨城県社会保険労務士会県北支部共催 
 「企業を守るハラスメント研修」
10月26日 第235回珠算能力検定試験
10月29日 販路拡大セミナー「動画・ＳＮＳ活用実践セミナー」

　10月23日、孚（まこと）事務所株式会社の飯田吉宏氏を講師
に、「中小・小規模事業者が知っておくべき年収の壁と労働法改
正対策セミナー」を開催。配偶者控除や社会保険加入基準によ
り働き控えが生じる現状や、人手不足の深刻化を踏まえ、近年
の法改正と本年度
の労働法改正につ
いて、また企業側
が取るべき対応や、
政府支援策、改正
内容に合わせた制
度設計の見直しの
必要性などが解説
されました。

　10月29日、筑間彰氏を講師に５時間にわたる「動画SNS
活用実践セミナー」を開催。参加者は実践を交えながら熱
心に学習しました。動画は文字の5000倍の情報量を持つ
とされ、販路拡大を目的に、SNS選びや使い分け、心に残る
紹介文の作成法
やスマホ動画の
活用、信頼を伝え
るInstagram活用、
フォロワー増加術、
AI活用までを幅
広く学びました。

10月10日 無料法律相談

　10月23日、孚（まこと）事務所株式会社の飯田吉宏氏を講師
に、「中小・小規模事業者が知っておくべき年収の壁と労働法改
正対策セミナー」を開催。配偶者控除や社会保険加入基準によ

事業者側から考える「年収の壁」
10月29日、筑間彰氏を講師に５時間にわたる「動画SNS

活用実践セミナー」を開催。参加者は実践を交えながら熱
心に学習しました。動画は文字の5000倍の情報量を持つ

師
改
よ

活
心

SNS実践、動画を活用し販路開拓

日立商工会議所の動き10月10月

現状や、人手不足の深刻化を踏まえ、近年



⑤　第1719号　（毎月20日発行） 令和7年11月20日

DX 中小企業のためのＤＸ事例
「標準化と相見積もり回避で
　　　　　　　業績につながるＤＸ」

　今回は、工程管理を自動化して多品種少量生産を実現した金属板金加
工業の事例です。北海道北広島市にある株式会社ワールド山内は、板金か
ら溶接、組み立てまでを一貫対応する、地域でも有力なものづくり企業で
す。工業団地を拠点に短納期と高品質を両立させてきましたが、案件の多
様化と人手不足が進む中で、従来の紙や経験に依存した管理には限界が
見え始めていました。納期回答の迅速化、機械稼働の見える化、夜間の自
動運転をいかに安全に運用するかが喫緊の課題でした。
　同社が踏み出したのは、現場起点のＤＸです。受注から出荷までの各工
程と設備稼働をデジタルで接続し、リアルタイムで状況を把握できる独自の
工程管理基盤を整備しました。作業実績は現場入力に統一し、滞留やボト
ルネックはダッシュボードで即時に可視化します。結果として、多品種少量

でも負荷を適正化し、24時間の自動運転と迅速な納期回答を両立できるようになりました。背景には挑
戦を尊ぶ企業文化があり、スマートファクトリー方針の下で部門横断の改善が加速しています。
　特徴的なのは、新規案件の見積もり依頼への対応です。図面が未添付の場合でも、社内で速やかに
ＣＡＤデータを作成し、工程別の標準工数や歩留まりを反映した原価モデルで試算して、妥当な概算見
積もりを迅速に提示します。さらに生産負荷の状況をリアルタイムに把握できるため、納期案まで含めた
回答が可能です。回答の正確性と速さが評価され、相見積もりに展開する前に受注に至るケースが増え
ています。根拠ある見積もりが営業力の中核となっているのです。
　もう一つの取り組みは、標準化で整備した社内マニュアルの外部活用です。東京など遠方の発注者
を北海道に招き、数日かけて製造の基本や品質の考え方を体系的に学んでもらいます。発注者にとって
同社は信頼できる指導役となり、その関係性が年次の単価改定交渉を有利に進め、設計段階でコスト
ダウンを目指すＶＡ（Ｖａｌｕｅ Ａｎａｌｙｓｉｓ）・ＶＥ（Ｖａｌｕｅ Ｅｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇ）提案も採択されやすくなりました。「現場
知」をマニュアル化し、教育と商談に転用することで、価格に偏らない競争力を着実に高めています。
　重要なのは、現場で機能する最小単位の標準化と可視化を起点に、顧客との学び合いを仕組みに組
み込むことです。大掛かりなシステムに頼るのではなく、まずは１枚の表から運用を磨き込み、営業と生
産を同期させる。こうした地に足の着いた取り組みこそが、短期の受注確度のみならず、長期の関係性
と収益基盤を確かなものにしていきます。
（この事例は筆者取材時のものであり、現在では異なる場合があります）

ウイングアーク１ｓｔ株式会社　データのじかん主筆　大川　真史

◇大川　真史／おおかわ・まさし
　ウイングアーク１ｓｔ データのじかん 主筆。ＩＴ企業を経て三菱総合研究所に12年間在籍し、2018年から現職。デ
ジタル化による産業構造転換や中小企業のデジタル化に関する情報発信・事例調査が主な業務。社外活動とし
て、東京商工会議所ものづくり人材育成専門家ＷＧ座長、特許庁Ｉ－ＯＰＥＮ専門家、ロボット革命・産業ＩｏＴイニシ
アティブ協議会中堅中小ＡＧ副主査、サービス創新研究所副所長など。リアクタージャパン、Ｇａｒａｇｅ Ｓｕｍｉｄａ研究
所、Ｆａｃｔｏｒｙ Ａｒｔ Ｍｕｓｅｕｍ ＴＯＹＡＭＡ、ハタケホットケなどを兼務。経団連、経済同友会、経産省、日本商工会議
所、各地商工会議所・自治体での講演、新聞・雑誌の寄稿多数。近著『アイデアをカタチにする！Ｍ５Ｓｔａｃｋ入門＆
実践ガイド』。



世界の未来が見えてくる

　激動する世界の未来を地政学と「冷酷なリアリズム」で
読み解きます。ウクライナ戦争、台湾有事、米中対立、紅海
シーレーン問題といった最新の国際情勢を深く分析。世
界が向かう「戦時国家主義体制」、すなわち「大きな政府」
の未来を洞察し、混迷の時代を生き抜くための「ものの見
方」を提示します。（45分）

伴走型小規模事業者支援推進事業

ＷＥＢセミナー配信中!
無料でご覧いただけます!日立商工会議所の

ホームページより

社員研修にも活用できる今月のおすすめ講座をご紹介します！

奥山　真司（おくやま　まさし）　地政学者／戦略学者

これから始めるChatGPT！ 超初心者向け入門講座

　ChatGPTを初めて活用する方でも安心の入門講座です。メール
作成や企画立案など、ビジネスシーンですぐに役立つ事例を交えな
がら、基本操作をわかりやすく紹介します。体験型の学びを通して、
業務効率を高める第一歩を踏み出しましょう。（収録：2025年9月
26日）（公開期限：2025年12月31日）（85分）

小宮山　真吾（こみやま　しんご）　ソフィアブレイン代表／ビジネスコーチ／ECコンサルタント

事業継続力強化計画作成講座

　令和元年、中小企業の災害対応力を高めることを目的とした「中小企業
強靭化法」が施行されました。事業継続計画（BCP）の簡易版である「事業
継続力強化計画」は、小さな会社でも取り組みやすい制度となっています。
さらに、認定された事業者は補助金の優先採択や税制上の優遇措置などの
各種支援を受けることができます。万が一の災害時でも、事業を継続できる
最良の対策として「事業継続力強化計画」の概要を解説します。（26分）

井手　美由樹（いで　みゆき）　株式会社Ideal Works 代表取締役　中小企業診断士

トップページの 『WEBセミナー』 より  ID　001　パスワード　0128　を入力して視聴してください。

【先着順受付中】 個 別 相 談 会 の ご 案 内 

●1/20（火）　13：00～、15：00～、17：00～　※1/9（金）の相談会は、都合により1/20（火）に変更になりました。
◎お申し込み・お問い合わせ　会員サービス並びに工業課まで◎

■BCP/事業継続力強化計画策定個別相談会（桑原先生） ◆スケジュール◆ ※完全予約制

会　場：日立商工会議所
参加費：無料

●12/3（水）　10：00～、13：00～　　　、14：30～
◎お申込み・お問い合わせ　経営支援課まで◎

■事業承継相談会（茨城県事業承継・引継ぎ支援センター） ◆スケジュール◆ ※完全予約制
満席
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●12/2（火）　10：00～、13：00～　　　、15：00～　●12/16（火）　10：00～、13：00～、15：00～
◎お申込み・お問い合わせ　経営支援課まで◎

満席
■事業計画策定個別相談会（初鹿野先生） ◆スケジュール◆ ※完全予約制


