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職 場 体 験 事 業

高校生のインターンシップ受入事業所を募集

◆実施時期 ： 令和8年10月14日（水）～10月16日（金）の３日間
　実施日数につきましては、1日から3日で各企業様のご都合により調整いたします。
◆対象業種 ： 製造業、ソフトウェア、建設業、電気工事業、物流業、自動車整備業
◆人　　数 ： １～５名（１事業所）
◆申込締切 ：  ６月30日（火）
◆そ の 他 ： 生徒に対する要望がありましたらお知らせください。
　　　　　　また、受入申出後、人数等の調整により、
　　　　　　生徒を向けられないことがありますので
　　　　　　ご了承ください。
◆申込・問合せ：
　茨城県立日立工業高等学校  ☎22－1049
　会員サービス並びに工業課  ☎22－0128

●茨城県立日立工業高等学校の２年生と１年生の希望者が対象
●体験者(高校生)は、保険(傷害、賠償責任)に加入し、交通費
　及び昼食は、体験者(高校生)が負担します。
●プログラムは、受入企業での作成をお願いいたします。
　（事業所において出来る範囲で検討してください。）

　当所工業・建設・交通運輸業部会では、茨城県立日立工業高等学校で実施するインターン
シップ事業の受入事業所を募集しています。

インターンシップの様子

商業振興活動支援事業

市内商業の活性化、商店街の活性化に
つながる事業を支援します!

 補助対象者
　日立市内の商店街振興組合、日立市内の事業組合、
日立市内の任意の商店街組織（商店会）、複数の商工
会議所会員事業所で構成された実行委員会等の組織
※組織の代表を含め構成員の半数以上が商工会議所会員
事業所であり、総会の実施、規約の設置等がされている

こと。

 補助対象事業
　商業及び商店街の活性化に貢献すると認められる
商業活動事業

 補助対象経費
　会議費、借料、消耗品費、通信運搬費、広報費、外注
費、雑役務費等
※資産の保全向上や飲食・賞品に該当するものは対象外

 補助率/補助限度額
　補助対象経費の総額の２/３以内（限度額15万円）
※商業部会議員協議会で内容、補助金額等を審査します。

　商業部会では、商店街を会場にその賑わいの創出
や活性化を図るために実施するイベント等の事業を支
援します。

　申請書、事業計画書、事業予算書等関係書類によ
り商工会議所（商業観光課）までお申し込みください。

ＴＥＬ２２－０１２８

申込、問合せ
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表紙 の解答は……ふるさと日立検定  問題に挑戦！

でした！ いかがでしたか？

P.143　産業編㉙　山中友子（抜粋）

答
『鉱山に働く坑夫たちの徒弟制度や共済制度を
 あわせもった仲間組織』

もっと詳しく、日立を知りたくなったら

 定価（税込）1,000円
 ［購入できる場所］
 ・日立商工会議所
 ・ぷらっと日立（日立駅）
 ・郷土博物館

『ふるさと日立検定
 公式テキストブック改訂版』
 好評発売中です！

解説（ふるさと日立検定公式テキストブック改訂版より）
さんちゅう とも   こ

■江戸時代からあった組織
　友子は、江戸時代からあった鉱山に働く
坑
こう

夫
ふ

（堀
ほり

大
だい

工
く

・吹
ふき

大工）たちの徒
と て い

弟制度や
共
きょうさい

済制度をあわせもった仲間組織です。
そもそもは採

さい

掘
くつ

法
ほう

や鉱石の見分などの技
能と集団の掟

おきて

などを親
おやかた

方のもとに入って習
得すると、取立式で親分・子分の盃

さかずき

を交
わし、その後三年三月十日のお礼奉

ほうこう

公を
経て、親分から取

とり

立
たて

免
めんじょう

状を受け取って一人前の友子として周囲から認められました。
この集団は独立性が強く、江戸時代には武士であっても友子の交際所には入れな
かったという話もあります。
■友子の風習
　ケガ・病気・死亡のときには独特の方法で仲間を助けました。同じ友子仲間に米
や銭

ぜに

を集めて病気見舞いや香
こうでん

典とするばかりでなく、不具・廃
はいしつ

疾となったときには
奉
ほうがん

願帳
ちょう

を発行して他の友子の集団の間を遍
へんれき

歴させ、寄付金を集めさせることもありま
した。昔は、40歳を過ぎると働けなくなる坑夫が多かったものです。そのようなとき
に子分が親分を扶

ふ よ う

養した例もあります。親分が死亡すると、子分は「仏
ぶっさん

参」といってど
んなに遠くにいても駆

か

けつけて墓
はかいし

石を立てる義務がありました。日立市には大
だいおういん

雄院の
お寺の庫

く

裏
り

の裏手に、その仏参の風習を示す石塔がいくつも集められていて、見る
ことができます。

　この友子の風習は、手掘り技能の
伝
でんしょう

承を柱とするものです。このため鑿
さくがん

岩
機
き

が入り、企業が鉱山を経営する時代
になると大きく変質し、浪人登山はなくな
り、共済の制度も形式化しました。友子
の多くは昭和の初期に消

しょうめつ

滅しましたが、
日立鉱山では昭和43（1968）年に取立
式を行うなど、閉山まで続きました。

坑夫取立式（大正9（1920）年）
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　私
の
両
親
は
、数
年
前
に
相
次

い
で
認
知
症
に
な
り
ま
し
た
。昨

日
ま
で
当
た
り
前
に
で
き
て
い

た
こ
と
が
、あ
る
日
を
境
に
徐
々

に
出
来
な
く
な
る
！
そ
の
現
実

を
目
の
前
で
見
た
時
、私
は
強
い

衝
撃
と
無
力
感
に
襲
わ
れ
ま
し

た
。同
時
に
、「
本
当
に
こ
れ
は
仕

方
が
な
い
こ
と
で
終
わ
る
の
か
」

と
い
う
疑
問
が
心
に
残
り
ま
し

た
。　一

般
的
に
認
知
症
は「
進
行
す

る
病
気
」「
改
善
し
な
い
も
の
」と

捉
え
ら
れ
が
ち
で
す
。し
か
し
、

こ
れ
ま
で
1
4
0
0
人
以
上
の

認
知
症
状
の
方
を
非
薬
物
療
法

で
あ
る『
リ
ハ
ビ
リ
療
法
』に

よ
っ
て
症
状
の
改
善
回
復
に
尽

力
し
、多
く
の
症
状
改
善
へ
導
か

れ
て
き
た『
日
本
認
知
症
リ
ハ
ビ

リ
テ
ー
シ
ョ
ン
協
会
』が
ご
ざ
い

ま
す
。こ
こ
で
、私
は
、座
学
と
実

技
の
学
び
を
深
め
な
が
ら
、あ
る

確
信
を
持
つ
こ
と
が
出
来
ま
し

た
。　そ

れ
は
適
切
な
評
価
を
行
い
、

そ
の
方
の
状
態
に
合
わ
せ
た
リ

ハ
ビ
リ
プ
ロ
グ
ラ
ム
で
ア
プ

ロ
ー
チ
す
る
こ
と
で
、症
状
改
善

に
繋
げ
ら
れ
る
！
と
い
う
こ
と

で
す
。具
体
的
に
は
、正
し
い
関

わ
り
方
と
環
境
調
整
、そ
し
て
同

時
に『
脳
』・『
体
』・『
心
』・『
食
事
』・

『
生
活
』習
慣
の
調
整
を
行
う
こ

と
で
、人
の
力
は
引
き
出
さ
れ
症

状
は
変
わ
り
得
る
と
い
う
こ
と

で
す
。こ
の
確
信
を
行
動
に
変
え

る
た
め
、私
は
認
知
症
状
専
門
の

リ
ハ
ビ
リ
ル
ー
ム
を
立
ち
上
げ

ま
し
た
。

　そ
こ
で
は〝
出
来
な
い
こ
と
〞

で
は
な
く
、〝
ま
だ
出
来
る
こ
と
〞

〝
こ
れ
か
ら
出
来
る
様
に
な
る
こ

と
〞
に
徹
底
的
に
向
き
合
い
ま

す
。実
際
に
、歩
行
が
不
安
定
で

介
助
が
必
要
だ
っ
た
方
が
自
ら

歩
け
る
距
離
を
伸
ば
し
、無
表
情

だ
っ
た
方
に
笑
顔
が
戻
る
な
ど
、

多
く
の
変
化
が
生
ま
れ
て
い
ま

す
。こ
れ
ら
は
決
し
て
特
別
な
こ

と
で
は
な
く
、正
し
い
関
わ
り
の

積
み
重
ね
に
よ
っ
て
生
ま
れ
る

変
化
で
す
。認
知
症
は「
何
も
出

来
な
く
な
る
病
気
」で
は
あ
り
ま

せ
ん
。可
能
性
が
見
え
に
く
く

な
っ
て
い
る
だ
け
で
す
。そ
の
可

能
性
を
引
き
出
す
こ
と
で
、人
は

再
び
自
分
ら
し
さ
を
取
り
戻
し

て
い
き
ま
す
。

　私
は
こ
れ
ま
で
、支
援
者
と
し

て
多
く
の
方
と
関
わ
っ
て
き
ま

し
た
。し
か
し
、自
分
の
親
が
認

知
症
に
な
っ
た
時
、こ
れ
ま
で
の

知
識
や
経
験
だ
け
で
は
通
用
し

な
い
現
実
に
直
面
し
ま
し
た
。父

の
徘
徊
や
混
乱
、感
情
の
ぶ
つ
か

り
合
い
。ど
う
す
る
こ
と
も
で
き

ず
、追
い
詰
め
ら
れ
た
日
々
の
中

で
、何
度
も「
も
う
限
界
だ
」と
感

じ
ま
し
た
。そ
の
経
験
の
中
で
強

く
思
っ
た
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

　そ
れ
は「
認
知
症
は〝
た
だ
受

け
入
れ
る
だ
け
〞の
も
の
で
は
な

い
」と
い
う
こ
と
で
す
。

　適
切
な
ア
プ
ロ
ー
チ
を
行
え

ば
、症
状
は
変
わ
る
可
能
性
が
あ

る
。本
人
も
家
族
も
、も
っ
と
楽

に
な
れ
る
。こ
の
実
体
験
こ
そ
が
、

今
の
私
の
原
点
で
す
。

　『
認
知
症
リ
ハ
協
会
』の
共
同

会
社
と
な
る
リ
ハ
ビ
リ
施
設

『
L
A
P
R
E
』で
は
、「
認
知
症

で
苦
し
む
人
を
ゼ
ロ
に
す
る
」と

い
う
ミ
ッ
シ
ョ
ン
を
掲
げ
て
い

ま
す
。わ
た
し
も
そ
の
ミ
ッ
シ
ョ

ン
に
賛
同
さ
せ
て
頂
い
て
お
り

ま
す
。決
し
て
簡
単
な
目
標
で
は

あ
り
ま
せ
ん
が
、目
の
前
の
掛
け

替
え
の
な
い
人
が
変
わ
る
こ
と

で
家
族
が
救
わ
れ
、そ
の
積
み
重

ね
が
地
域
を
、そ
し
て
社
会
を
変

え
て
い
く
と
信
じ
て
い
ま
す
。

　も
し
、認
知
症
状
に
関
す
る
お

悩
み
や
不
安
を
お
持
ち
で
し
た

ら
、ど
う
か
一
人
で
抱
え
込
ま
ず

ご
相
談
く
だ
さ
い
。見
学
や
ご
相

談
は
い
つ
で
も
歓
迎
し
て
お
り

ま
す
。こ
れ
か
ら
も
地
域
の
皆
さ

ま
と
共
に
、認
知
症
に
対
す
る
常

識
を
変
え
、希
望
を
持
て
る
社
会

の
実
現
に
向
け
て
歩
み
続
け
て

参
り
ま
す
。

経
歴

・
2
0
0
9
年
：
日
本
福
祉
大

学
で
通
信
と
ス
ク
ー
リ
ン
グ

を
受
け
な
が
ら
、
精
神
障
害

者
就
労
支
援
・
就
労
継
続
B

型
施
設
に
て
約
3
年
半
支
援

に
従
事

・
2
0
1
1
年
：
精
神
保
健
福

祉
士
（
国
家
資
格
）
取
得
。

精
神
科
病
院
の
医
療
相
談
室

に
て
当
事
者
支
援
に
携
わ
る

・
2
0
2
1
年
：
N
E
S
T
A

（
全
米
エ
ク
サ
サ
イ
ズ
＆
ス

ポ
ー
ツ
ト
レ
ー
ナ
ー
協
会
）

P
F
T
取
得

・
2
0
2
4
年
：
日
本
認
知
症

リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
協
会

認
定
「
認
知
症
リ
ハ
ビ
リ

テ
ー
シ
ョ
ン
専
門
士
」
取
得

・
2
0
2
2
年
：
両
親
が
が
ん

と
認
知
症
を
発
症
し
た
こ
と

を
き
っ
か
け
に
退
職
し
在
宅

介
護
に
専
念
。
父
の
徘
徊
や

行
動
障
害
と
向
き
合
う
中
で

葛
藤
と
限
界
を
経
験
し
、「
症

状
は
改
善
で
き
る
」
と
い
う

支
援
の
必
要
性
を
痛
感
す
る
。

父
を
看
取
っ
た
後
、
現
在
は

認
知
症
の
母
を
介
護
し
な
が

ら
、
認
知
症
状
専
門
の
リ
ハ

ビ
リ
ル
ー
ム
を
自
宅
に
開
設

し
、
症
状
改
善
に
特
化
し
た

支
援
を
行
っ
て
い
る
。

認
知
症
状
専
門
リ
ハ
ビ
リ

K
I
B
O
U

森
山
町
1

－

4

－

11

〈
予
約
・
問
い
合
わ
せ
〉

0
9
0

－

3
9
0
9

－

4
4
1
6

〈
営
業
時
間
〉

9
時
〜
18
時（
不
定
休
）

No.271

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
↓

鈴
　
木
　
　
　
毅

認
知
症
状
専
門
リ
ハ
ビ
リ
K
I
B
O
U

リ
ハ
ビ
リ
ル
ー
ム
長
　
セ
ラ
ピ
ス
ト

『
認
知
症
状
改
善
へ
の
挑
戦
』



日立市からのお知らせ

茨城労働局からのお知らせ

日立市からのお知らせ
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「令和8年経済センサス̶活動調査」に
　 ご協力をお願いします

くらし応援商品券取扱店の募集（継続中）
〇申 込 期 間　令和８年３月２日（月）～７月31日（金）
〇取扱店の条件　日立市内にある店舗・事業所であれば、原則、業種は問いません。　令和8年6月1日を調査期日として、商店や工場、営業所、事務所、私立の学校、旅館、学習塾、

寺院、飲食店、介護サービス事業者など、全国すべての企業・事業所が対象となる『経済センサ
ス‐活動調査』を実施します。
　調査票は、４月～５月にかけて国から郵送されるか、調査員が直接お届けします。インターネットでの回答にご協
力をお願いします。
　なお、調査員をはじめとする調査関係者には、統計法により調査で知り得たことを他に漏らしてはいけない守
秘義務と、これに反したときの罰則が定められています。調査票に記入された内容は、統計法に
定められている利用の目的以外（課税の資料など）には、絶対に使用しませんので、安心してご回
答ください。
　調査結果は、国の各種行政施策をはじめ、地域の産業振興など地方公共団体における基礎資
料として活用されるだけでなく、事業所の皆様にも経営の参考資料として広く活用されています。

【経済センサス‐活動調査　コンタクトセンター】
・設置期間：4月1日（水）～10月30日（金）（土･日･祝日を除く）
・受付時間：午前9時～午後6時
＜調査票の記入方法について＞
　0120-138-102（通話料は無料です。）
　※ＩＰ電話などフリーダイヤルに接続できない場合：03-6628-3662（有料）
＜インターネット回答について＞
　0120-319-502（通話料は無料です。）
　※ＩＰ電話などフリーダイヤルに接続できない場合：03-6628-3663（有料）

調査書類を紛失し、
再送してほしい場合

日立市総務部総務課庶務統計係
直通電話：050-5528-5034
代表電話：0294-22-3111（内線：335）
・時間（平日）
　午前8：30～午後5：15

全国のすべての事業所及び企業が対象です

☑令和8年度の労働保険 年度更新の申告・納付期間は、6月1日（月）から7月10日（金）までとなります。
※電子申請による申告書の提出は、6月1日（月）8時から可能です。

☑雇用保険料率および労災保険料率について

☑電子申請による申告書の作成・提出について
　　電子申請での申告書の作成・提出ができます。なお、電子申請の未利用の事業主さまに対して

WEBにて募集の上、無料の初期設定代行サービス（アドバイザー事業）を実施する予定です。令和8
年度予約は令和8年5月上旬以降、厚生労働省ホームページ掲載のリンク先より手続きください。

☑労働保険料の口座振替について
　　申込み手続きを一度行えば、翌年度以降も継続して口座振替により納付ができます。手数料はか
かりません。保険料の引き落としに最大約2カ月ゆとりができます。申込用紙は厚生労働省ホーム
ページからダウンロードの上、ご記入いただいた用紙を金融機関窓口へご提出ください。

茨城労働局　総務部　労働保険徴収室　〒310-8511 水戸市宮町1丁目8番31号
TEL  029-224-6213　　HP  https://jsite.mhlw.go.jp/ibaraki-roudoukyoku/
または、各 労働基準監督署・各 公共職業安定所

納付期限（令和8年度）

問合せ

第1期 第2期 第3期
口座振替利用無の場合 7月10日

9月6日
2月25日

10月31日
11月14日

8月14日

1月31日
2月14日

10月11日申込締切日
口座振替納付日

雇用保険料率
一般の事業 農林水産等の事業 建設の事業
13.5／1000

令和7年度から変更ありません
15.5／1000 16.5／1000

労災保険料率
※雇用保険料率は令和8（2026）年4月1日から改定されました。詳細は、厚生労働省ホームページをご覧ください。

年度更新の申告・納付のお知らせ令和8年度労働保険

飲食店応援給付金の申請受付（継続中）
〇申 請 期 間　令和８年４月１日（水）～６月30日（火）
〇主 な 要 件

〇支　給　額　1店舗当たり10万円（定額）

令和８年４月１日時点において、市内で営業している
「主として店内で食事の提供を目的とした店舗」※1を経営する市内事業者※２
※１…売上高のおおむね２分の１以上を店内での飲食による売り上げで占める店舗
※２…日立市内に本店又は本社がある事業者（個人事業主の場合は日立市内に住所がある
 事業者）

申込方法等の詳細は市ＨＰでご確認ください。
問合せ先　日立市物価高騰対策事業事務局（㈱JTB水戸支店内）　050-2018-3270

⑪　第1725号　（毎月20日発行） 令和8年5月20日

アクサ生命保険株式会社からのお知らせ

謹啓  時下ますますご清祥のこととお慶び申しあげます。
平素は、弊社事業運営に格別のご高配を賜り、厚く御礼申しあげます。
　さて、弊社では日立商工会議所の会員事業所様にご利用いただける福利厚生制度の充実
や経営安定にも役立つ各種福祉制度を導入しており、これまでのキャンペーン期間中における
会員事業所の皆様方のご支援・ご協力に深く感謝申しあげます。
　本年度は５月１日から６月３０日まで、茨城県商工会議所連合会のご協力のもと「茨城県内商工
会議所 福祉制度統一キャンペーン」を推進してまいります。業務ご多用のところ誠に恐縮です
が、この機会に福祉制度導入のご検討を賜りますようお願い申しあげます。
　尚、当該期間中は商工会議所職員または福祉制度引受保険会社のアクサ生命保険担当営業
社員が事業所様を訪問させていただきます。その際に事業保障資金のコンサルティングをご案内
いたします。
　近年の物価高騰により、借入金や賃金の増加も相まって、保障額の見直しや適正化のニーズ
は益々高まっています。試算は無料ですので、是非この機会にご検討いただければ幸いです。
　末筆ながら、事業所様の更なるご発展を心からご祈念申しあげます。

茨城県内商工会議所
福祉制度 統一キャンペーンのご案内

（5月1日から6月30日まで）

アクサ生命保険株式会社
日立営業所

日立市からのお知らせ

茨城労働局からのお知らせ

日立市からのお知らせ

第1725号　（毎月20日発行） 令和8年5月20日　⑩

「令和8年経済センサス̶活動調査」に
　 ご協力をお願いします

くらし応援商品券取扱店の募集（継続中）
〇申 込 期 間　令和８年３月２日（月）～７月31日（金）
〇取扱店の条件　日立市内にある店舗・事業所であれば、原則、業種は問いません。　令和8年6月1日を調査期日として、商店や工場、営業所、事務所、私立の学校、旅館、学習塾、

寺院、飲食店、介護サービス事業者など、全国すべての企業・事業所が対象となる『経済センサ
ス‐活動調査』を実施します。
　調査票は、４月～５月にかけて国から郵送されるか、調査員が直接お届けします。インターネットでの回答にご協
力をお願いします。
　なお、調査員をはじめとする調査関係者には、統計法により調査で知り得たことを他に漏らしてはいけない守
秘義務と、これに反したときの罰則が定められています。調査票に記入された内容は、統計法に
定められている利用の目的以外（課税の資料など）には、絶対に使用しませんので、安心してご回
答ください。
　調査結果は、国の各種行政施策をはじめ、地域の産業振興など地方公共団体における基礎資
料として活用されるだけでなく、事業所の皆様にも経営の参考資料として広く活用されています。

【経済センサス‐活動調査　コンタクトセンター】
・設置期間：4月1日（水）～10月30日（金）（土･日･祝日を除く）
・受付時間：午前9時～午後6時
＜調査票の記入方法について＞
　0120-138-102（通話料は無料です。）
　※ＩＰ電話などフリーダイヤルに接続できない場合：03-6628-3662（有料）
＜インターネット回答について＞
　0120-319-502（通話料は無料です。）
　※ＩＰ電話などフリーダイヤルに接続できない場合：03-6628-3663（有料）

調査書類を紛失し、
再送してほしい場合

日立市総務部総務課庶務統計係
直通電話：050-5528-5034
代表電話：0294-22-3111（内線：335）
・時間（平日）
　午前8：30～午後5：15

全国のすべての事業所及び企業が対象です

☑令和8年度の労働保険 年度更新の申告・納付期間は、6月1日（月）から7月10日（金）までとなります。
※電子申請による申告書の提出は、6月1日（月）8時から可能です。

☑雇用保険料率および労災保険料率について

☑電子申請による申告書の作成・提出について
　　電子申請での申告書の作成・提出ができます。なお、電子申請の未利用の事業主さまに対して

WEBにて募集の上、無料の初期設定代行サービス（アドバイザー事業）を実施する予定です。令和8
年度予約は令和8年5月上旬以降、厚生労働省ホームページ掲載のリンク先より手続きください。

☑労働保険料の口座振替について
　　申込み手続きを一度行えば、翌年度以降も継続して口座振替により納付ができます。手数料はか
かりません。保険料の引き落としに最大約2カ月ゆとりができます。申込用紙は厚生労働省ホーム
ページからダウンロードの上、ご記入いただいた用紙を金融機関窓口へご提出ください。

茨城労働局　総務部　労働保険徴収室　〒310-8511 水戸市宮町1丁目8番31号
TEL  029-224-6213　　HP  https://jsite.mhlw.go.jp/ibaraki-roudoukyoku/
または、各 労働基準監督署・各 公共職業安定所
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雇用保険料率
一般の事業 農林水産等の事業 建設の事業
13.5／1000

令和7年度から変更ありません
15.5／1000 16.5／1000

労災保険料率
※雇用保険料率は令和8（2026）年4月1日から改定されました。詳細は、厚生労働省ホームページをご覧ください。
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〇主 な 要 件

〇支　給　額　1店舗当たり10万円（定額）

令和８年４月１日時点において、市内で営業している
「主として店内で食事の提供を目的とした店舗」※1を経営する市内事業者※２
※１…売上高のおおむね２分の１以上を店内での飲食による売り上げで占める店舗
※２…日立市内に本店又は本社がある事業者（個人事業主の場合は日立市内に住所がある
 事業者）

申込方法等の詳細は市ＨＰでご確認ください。
問合せ先　日立市物価高騰対策事業事務局（㈱JTB水戸支店内）　050-2018-3270

⑪　第1725号　（毎月20日発行） 令和8年5月20日

アクサ生命保険株式会社からのお知らせ

謹啓  時下ますますご清祥のこととお慶び申しあげます。
平素は、弊社事業運営に格別のご高配を賜り、厚く御礼申しあげます。
　さて、弊社では日立商工会議所の会員事業所様にご利用いただける福利厚生制度の充実
や経営安定にも役立つ各種福祉制度を導入しており、これまでのキャンペーン期間中における
会員事業所の皆様方のご支援・ご協力に深く感謝申しあげます。
　本年度は５月１日から６月３０日まで、茨城県商工会議所連合会のご協力のもと「茨城県内商工
会議所 福祉制度統一キャンペーン」を推進してまいります。業務ご多用のところ誠に恐縮です
が、この機会に福祉制度導入のご検討を賜りますようお願い申しあげます。
　尚、当該期間中は商工会議所職員または福祉制度引受保険会社のアクサ生命保険担当営業
社員が事業所様を訪問させていただきます。その際に事業保障資金のコンサルティングをご案内
いたします。
　近年の物価高騰により、借入金や賃金の増加も相まって、保障額の見直しや適正化のニーズ
は益々高まっています。試算は無料ですので、是非この機会にご検討いただければ幸いです。
　末筆ながら、事業所様の更なるご発展を心からご祈念申しあげます。

茨城県内商工会議所
福祉制度 統一キャンペーンのご案内

（5月1日から6月30日まで）
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日立営業所
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〇取扱店の条件　日立市内にある店舗・事業所であれば、原則、業種は問いません。　令和8年6月1日を調査期日として、商店や工場、営業所、事務所、私立の学校、旅館、学習塾、

寺院、飲食店、介護サービス事業者など、全国すべての企業・事業所が対象となる『経済センサ
ス‐活動調査』を実施します。
　調査票は、４月～５月にかけて国から郵送されるか、調査員が直接お届けします。インターネットでの回答にご協
力をお願いします。
　なお、調査員をはじめとする調査関係者には、統計法により調査で知り得たことを他に漏らしてはいけない守
秘義務と、これに反したときの罰則が定められています。調査票に記入された内容は、統計法に
定められている利用の目的以外（課税の資料など）には、絶対に使用しませんので、安心してご回
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・設置期間：4月1日（水）～10月30日（金）（土･日･祝日を除く）
・受付時間：午前9時～午後6時
＜調査票の記入方法について＞
　0120-138-102（通話料は無料です。）
　※ＩＰ電話などフリーダイヤルに接続できない場合：03-6628-3662（有料）
＜インターネット回答について＞
　0120-319-502（通話料は無料です。）
　※ＩＰ電話などフリーダイヤルに接続できない場合：03-6628-3663（有料）

調査書類を紛失し、
再送してほしい場合
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力をお願いします。
　なお、調査員をはじめとする調査関係者には、統計法により調査で知り得たことを他に漏らしてはいけない守
秘義務と、これに反したときの罰則が定められています。調査票に記入された内容は、統計法に
定められている利用の目的以外（課税の資料など）には、絶対に使用しませんので、安心してご回
答ください。
　調査結果は、国の各種行政施策をはじめ、地域の産業振興など地方公共団体における基礎資
料として活用されるだけでなく、事業所の皆様にも経営の参考資料として広く活用されています。

【経済センサス‐活動調査　コンタクトセンター】
・設置期間：4月1日（水）～10月30日（金）（土･日･祝日を除く）
・受付時間：午前9時～午後6時
＜調査票の記入方法について＞
　0120-138-102（通話料は無料です。）
　※ＩＰ電話などフリーダイヤルに接続できない場合：03-6628-3662（有料）
＜インターネット回答について＞
　0120-319-502（通話料は無料です。）
　※ＩＰ電話などフリーダイヤルに接続できない場合：03-6628-3663（有料）

調査書類を紛失し、
再送してほしい場合

日立市総務部総務課庶務統計係
直通電話：050-5528-5034
代表電話：0294-22-3111（内線：335）
・時間（平日）
　午前8：30～午後5：15

全国のすべての事業所及び企業が対象です

☑令和8年度の労働保険 年度更新の申告・納付期間は、6月1日（月）から7月10日（金）までとなります。
※電子申請による申告書の提出は、6月1日（月）8時から可能です。

☑雇用保険料率および労災保険料率について

☑電子申請による申告書の作成・提出について
　　電子申請での申告書の作成・提出ができます。なお、電子申請の未利用の事業主さまに対して

WEBにて募集の上、無料の初期設定代行サービス（アドバイザー事業）を実施する予定です。令和8
年度予約は令和8年5月上旬以降、厚生労働省ホームページ掲載のリンク先より手続きください。

☑労働保険料の口座振替について
　　申込み手続きを一度行えば、翌年度以降も継続して口座振替により納付ができます。手数料はか
かりません。保険料の引き落としに最大約2カ月ゆとりができます。申込用紙は厚生労働省ホーム
ページからダウンロードの上、ご記入いただいた用紙を金融機関窓口へご提出ください。

茨城労働局　総務部　労働保険徴収室　〒310-8511 水戸市宮町1丁目8番31号
TEL  029-224-6213　　HP  https://jsite.mhlw.go.jp/ibaraki-roudoukyoku/
または、各 労働基準監督署・各 公共職業安定所

納付期限（令和8年度）

問合せ

第1期 第2期 第3期
口座振替利用無の場合 7月10日

9月6日
2月25日

10月31日
11月14日

8月14日

1月31日
2月14日

10月11日申込締切日
口座振替納付日

雇用保険料率
一般の事業 農林水産等の事業 建設の事業
13.5／1000

令和7年度から変更ありません
15.5／1000 16.5／1000

労災保険料率
※雇用保険料率は令和8（2026）年4月1日から改定されました。詳細は、厚生労働省ホームページをご覧ください。

年度更新の申告・納付のお知らせ令和8年度労働保険

飲食店応援給付金の申請受付（継続中）
〇申 請 期 間　令和８年４月１日（水）～６月30日（火）
〇主 な 要 件

〇支　給　額　1店舗当たり10万円（定額）

令和８年４月１日時点において、市内で営業している
「主として店内で食事の提供を目的とした店舗」※1を経営する市内事業者※２
※１…売上高のおおむね２分の１以上を店内での飲食による売り上げで占める店舗
※２…日立市内に本店又は本社がある事業者（個人事業主の場合は日立市内に住所がある
 事業者）

申込方法等の詳細は市ＨＰでご確認ください。
問合せ先　日立市物価高騰対策事業事務局（㈱JTB水戸支店内）　050-2018-3270

⑪　第1725号　（毎月20日発行） 令和8年5月20日

アクサ生命保険株式会社からのお知らせ

謹啓  時下ますますご清祥のこととお慶び申しあげます。
平素は、弊社事業運営に格別のご高配を賜り、厚く御礼申しあげます。
　さて、弊社では日立商工会議所の会員事業所様にご利用いただける福利厚生制度の充実
や経営安定にも役立つ各種福祉制度を導入しており、これまでのキャンペーン期間中における
会員事業所の皆様方のご支援・ご協力に深く感謝申しあげます。
　本年度は５月１日から６月３０日まで、茨城県商工会議所連合会のご協力のもと「茨城県内商工
会議所 福祉制度統一キャンペーン」を推進してまいります。業務ご多用のところ誠に恐縮です
が、この機会に福祉制度導入のご検討を賜りますようお願い申しあげます。
　尚、当該期間中は商工会議所職員または福祉制度引受保険会社のアクサ生命保険担当営業
社員が事業所様を訪問させていただきます。その際に事業保障資金のコンサルティングをご案内
いたします。
　近年の物価高騰により、借入金や賃金の増加も相まって、保障額の見直しや適正化のニーズ
は益々高まっています。試算は無料ですので、是非この機会にご検討いただければ幸いです。
　末筆ながら、事業所様の更なるご発展を心からご祈念申しあげます。

茨城県内商工会議所
福祉制度 統一キャンペーンのご案内

（5月1日から6月30日まで）

アクサ生命保険株式会社
日立営業所
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　Ａ
Ｉ（
人
工
知
能
）が
ビ
ジ
ネ
ス
の

現
場
で
広
く
活
用
さ
れ
る
よ
う
に
な

っ
て
き
ま
し
た
。そ
の
応
用
範
囲
の
拡

大
や
で
き
る
こ
と
の
高
度
化
も
と
ど

ま
る
と
こ
ろ
を
知
り
ま
せ
ん
。人
間
の

能
力
を
超
え
て
し
ま
う
と
わ
れ
わ
れ

の
仕
事
や
ビ
ジ
ネ
ス
は
ど
う
な
っ
て

し
ま
う
の
で
し
ょ
う
か
。こ
の
ま
ま
進

化
が
続
く
と
さ
ま
ざ
ま
な
場
面
で
人

間
の
仕
事
が
な
く
な
っ
て
し
ま
う
と

い
う
予
測
も
出
さ
れ
て
い
ま
す
。そ
ん

な
現
象
が
ほ
か
の
分
野
に
先
ん
じ
て

起
き
た
の
が
チ
ェ
ス
や
将
棋
の
世
界

で
す
。コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
ー
が
初
め
て
現

役
の
プ
ロ
棋
士
を
公
式
に
破
っ
た
の

は
２
０
１
３
年
。さ
ま
ざ
ま
な
検
証
の

機
会
を
経
て
、現
在
は
人
間
と
Ａ
Ｉ
は

勝
負
に
な
ら
な
い
と
い
う
の
が
通
説

で
す
。そ
ん
な
状
況
で
将
棋
と
い
う
仕

事
は
ど
う
な
っ
た
で
し
ょ
う
か
。

　プ
ロ
に
聞
く
と
、将
棋
の
勉
強
の
仕

方
は
大
き
く
変
わ
っ
た
そ
う
で
す
。Ａ

Ｉ
の
方
が
強
い
の
で
す
か
ら
、今
よ
り

も
っ
と
強
く
な
り
た
い
棋
士
は
ほ
ぼ
全

員
が
Ａ
Ｉ
を
取
り
入
れ
た
勉
強
法
を
採

用
し
て
い
る
そ
う
で
す
。Ａ
Ｉ
か
ら
学

ぶ
こ
と
で
、そ
れ
ま
で
人
間
の
価
値
観

で
は「
悪
い
手
」と
さ
れ
て
い
た
作
戦
も
、

奥
深
く
ま
で
研
究
す
る
と
、実
は
優
秀

な
作
戦
だ
っ
た
と
い
っ
た
発
見
が
い
く

つ
も
あ
り
ま
し
た
。プ
ロ
に
と
っ
て
Ａ

Ｉ
は
も
は
や
敵
対
す
る
関
係
で
は
な
く
、

共
に
歩
む
パ
ー
ト
ナ
ー
と
な
っ
て
い
ま

す
。　一

方
、将
棋
を
見
る
側
の
フ
ァ
ン
や

一
般
人
に
と
っ
て
も
、Ａ
Ｉ
の
登
場
は

大
き
な
意
味
が
あ
り
ま
し
た
。そ
れ
ま

で
プ
ロ
の
戦
い
を
見
て
も
何
が
す
ご
い

の
か
、ど
こ
が
面
白
い
の
か
、な
か
な
か

理
解
す
る
こ
と
が
で
き
ま
せ
ん
で
し
た
。

そ
れ
が
Ａ
Ｉ
の
登
場
に
よ
り
、現
在
の

局
面
で
は
ど
ち
ら
が
何
％
く
ら
い
優
勢

な
の
か
、数
字
で
表
現
さ
れ
る
よ
う
に

な
り
ま
し
た
。そ
の
形
勢
が
一
手
指
す

ご
と
に
ど
う
変
動
す
る
か
を
数
字
で
示

さ
れ
、一
手
一
手
の
価
値
が
誰
で
も
分

か
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　Ａ
Ｉ
の
登
場
以
降
、こ
う
し
た
大
き

な
変
革
を
経
て
将
棋
の
世
界
は
、プ
ロ

も
一
般
の
フ
ァ
ン
も
Ａ
Ｉ
の
恩
恵
を
受

け
て
い
ま
す
。そ
の
後
、藤
井
聡
太
と
い

う
ス
ー
パ
ー
ス
タ
ー
の
登
場
も
あ
っ
て
、

隆
盛
を
保
っ
て
い
ま
す
。Ａ
Ｉ
の
登
場

に
よ
っ
て
む
し
ろ「
人
間
の
す
ご
さ
」

「
人
間
同
士
が
戦
う
面
白
さ
」が
広
く
認

知
さ
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
こ
と
が
プ
ラ

ス
に
働
い
た
と
言
え
そ
う
で
す
。

　Ａ
Ｉ
が
示
す
、ど
ち
ら
が
優
勢
か
の

数
字
を
見
て
い
る
と
面
白
い
こ
と
に

気
付
き
ま
す
。い
ろ
い
ろ
な「
次
の
一

手
」の
中
で
最
善
の
も
の
を
選
択
し
て

も
、形
勢
が
今
以
上
に
急
に
良
く
な
る

こ
と
は
な
く
、逆
に
そ
れ
以
外
の
一
手

を
選
択
す
る
と
急
激
に
悪
く
な
る
手

が
多
い
こ
と
で
す
。そ
れ
ま
で
優
勢
だ

っ
た
方
が
、た
っ
た
一
手
間
違
え
た
だ

け
で
、形
勢
が
悪
化
し
て
負
け
に
な
る

こ
と
も
珍
し
く
あ
り
ま
せ
ん
。例
え
る

と
、落
と
し
穴
が
あ
ち
こ
ち
に
仕
掛
け

ら
れ
た
道
を
一
歩
一
歩
進
ん
で
い
く

よ
う
な
感
覚
で
す
。何
も
な
け
れ
ば
悪

手
で
は
な
く
、正
解
だ
っ
た
と
し
て
も

そ
ん
な
に
急
に
状
況
が
良
く
な
る
わ

け
で
も
な
い
。

　こ
の
感
覚
は
、ビ
ジ
ネ
ス
の
世
界
で

も
共
通
点
が
あ
り
そ
う
で
す
。最
善
を

尽
く
し
て
考
え
抜
い
て
、事
業
が
ま
た

持
続
す
る
よ
う
な
、一
見
地
味
な
選
択

を
す
る
。こ
う
し
た
選
択
を
す
る
際
に
、

わ
れ
わ
れ
が
将
棋
の
プ
ロ
と
違
う
の
は

そ
の
都
度
、Ａ
Ｉ
の
助
け
を
借
り
て
も

い
い
と
こ
ろ
で
す
。た
だ
、Ａ
Ｉ
は
単
に

結
果
を
示
す
だ
け
で
、な
ぜ
そ
れ
が
正

解
な
の
か
教
え
て
く
れ
ま
せ
ん
。時
に

間
違
っ
た
答
え
が
返
っ
て
く
る
こ
と
も

あ
り
ま
す
。そ
れ
を
踏
ま
え
た
上
で
、考

え
抜
い
た
最
善
の
選
択
に
う
ま
く
利
用

し
た
い
も
の
で
す
。

地
域
経
済
ア
ナ
リ
ス
ト
／
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

渡
辺

　和
博

「不動心」

「
状
況
を
急
に
悪
く
す
る『
悪
手
』と『
最
善
の
一
手
』の
違
い
」

激しく変わりゆく今の世界のただ中にあって

も、揺るぎない確かな心を持って静かに生き

てゆきたいものだ。

書道家  金澤　翔子


