
セキュリティー対策
中 小 企 業 の

－９－

マ
ー
ク
取
得
で
意
識
向
上

業
務
効
率
も
改
善

目
標
に
応
じ
て

取
り
組
み
を
選
択

類にび踏ラ

Ｓ
Ｅ
Ｃ
Ｕ
Ｒ
Ｉ
Ｔ
Ｙ
　

Ａ
Ｃ
Ｔ
Ｉ
Ｏ
Ｎ
の
ロ
ゴ

マ
ー
ク

　
Ｓ
Ｅ
Ｃ
Ｕ
Ｒ
Ｉ
Ｔ
Ｙ
　

Ａ
Ｃ
Ｔ
Ｉ
Ｏ
Ｎ
を
宣
言
す

る
企
業
が
増
え
て
い
る
。

Ｓ
Ｅ
Ｃ
Ｕ
Ｒ
Ｉ
Ｔ
Ｙ
　
Ａ

Ｃ
Ｔ
Ｉ
Ｏ
Ｎ
と
は
、
中
小

企
業
が
自
ら
情
報
セ
キ
ュ

リ
テ
ィ
ー
対
策
に
取
り
組

む
こ
と
を
宣
言
す
る
制
度

で
、
独
立
行
政
法
人
情
報

処
理
推
進
機
構（
Ｉ
Ｐ
Ａ
）

が
今
年
４
月
よ
り
実
施
し

て
い
る
。
い
く
つ
か
取
り

組
み
事
例
を
紹
介
さ
せ
て

い
た
だ
き
た
い
。

■
事
例
１

　
「
ウ
イ
ル
ス
感
染
な
ど

で
取
引
先
に
迷
惑
を
掛
け

た
ら
経
営
上
の
問
題
に
な

る
と
懸
念
し
て
い
た
と
こ

ろ
、
Ｓ
Ｅ
Ｃ
Ｕ
Ｒ
Ｉ
Ｔ
Ｙ

Ａ
Ｃ
Ｔ
Ｉ
Ｏ
Ｎ
を
知
り
、

一
つ
星
で
あ
れ
ば
自
分
た

ち
で
も
十
分
取
り
組
め
る

内
容
だ
と
思
っ
て
、
す
ぐ

に
宣
言
し
ま
し
た
。
ま
ず

は
一
つ
星
の
取
り
組
み
目

標
で
あ
る
『
情
報
セ
キ
ュ

リ
テ
ィ
５
か
条
』
に
取
り

組
み
、
最
近
で
は
取
引
先

に
倣
っ
て
重
要
な
デ
ー
タ

に
は
パ
ス
ワ
ー
ド
を
設
定

す
る
よ
う
に
し
ま
し
た
。

宣
言
し
た
こ
と
で
従
業
員

の
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
意
識

が
向
上
し
た
と
感
じ
て
い

ま
す
」
（
神
奈
川
県
・
製

造
業
）

　
同
社
は
名
刺
や
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
に
ロ
ゴ
マ
ー
ク
を

掲
載
す
る
こ
と
で
取
り
組

み
姿
勢
を
ア
ピ
ー
ル
し
て

い
る
。
社
内
の
意
識
向
上

の
ほ
か
、
社
外
の
信
頼
獲

得
が
期
待
で
き
る
。

■
事
例
２

　
「
士
業
と
し
て
守
秘
義

務
や
預
か
り
情
報
の
取
り

扱
い
に
は
十
分
気
を
付
け

て
い
ま
し
た
が
、
二
つ
星

の
取
り
組
み
目
標
で
あ
る

『
５
分
で
で
き
る
！
情
報

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
自
社
診

断
』を
実
施
し
た
と
こ
ろ
、

人
に
よ
っ
て
情
報
の
取
り

扱
い
方
法
に
ば
ら
つ
き
が

あ
る
こ
と
が
分
か
り
、
自

社
診
断
の
項
目
を
ベ
ー
ス

に
社
内
ル
ー
ル
を
文
章
化

し
ま
し
た
。
ま
た
、
情
報

の
保
管
場
所
な
ど
の
ル
ー

ル
を
定
め
た
こ
と
で
業
務

効
率
が
改
善
し
た
と
感
じ

て
い
ま
す
」
（
東
京
都
・

士
業
）

　
Ｉ
Ｐ
Ａ
の
調
査
に
よ
る

と
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
の
ル

ー
ル
を
文
章
化
し
て
い
る

中
小
企
業
は
約

％
。
ル

ー
ル
を
文
章
化
す
る
こ
と

で
、
従
業
員
が
同
じ
判
断

基
準
を
持
つ
こ
と
が
で

き
、
全
体
の
セ
キ
ュ
リ
テ

ィ
ー
レ
ベ
ル
を
高
め
る
こ

と
が
期
待
で
き
る
。ま
た
、

有
事
の
際
の
説
明
責
任
を

果
た
す
際
に
も
有
用
で
あ

る
だ
ろ
う
。

■
事
例
３

　
「
当
社
は
プ
ラ
イ
バ
シ

ー
マ
ー
ク
を
取
得
し
て
い

る
が
、
個
人
情
報
以
外
に

も
守
る
べ
き
情
報
は
あ
る

と
考
え
て
い
た
た
め
、
二

つ
星
に
取
り
組
み
ま
し

た
。
取
り
組
む
に
当
た
っ

て
は
『
中
小
企
業
の
情
報

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
ガ
イ

ド
ラ
イ
ン
』
付
録
の
情
報

資
産
管
理
台
帳
の
ひ
な
形

や
ポ
リ
シ
ー
サ
ン
プ
ル
を

参
考
に
し
、
普
及
賛
同
企

業
の
支
援
を
受
け
る
こ
と

で
比
較
的
容
易
に
構
築
す

る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

こ
の
制
度
は
取
引
先
に
も

奨
め
た
い
と
考
え
て
い
ま

す
」
（
東
京
都
・
情
報
サ

ー
ビ
ス
業
）

　
多
く
の
事
業
は
自
社
で

完
結
す
る
こ
と
は
な
く
、

顧
客
や
取
引
先
と
の
さ
ま

ざ
ま
な
関
係
の
上
に
成
り

立
っ
て
い
る
。
事
業
継
続

を
考
え
る
上
で
は
、
取
引

先
な
ど
に
対
し
て
も
情
報

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
を
求
め

て
い
く
必
要
が
あ
る
だ
ろ

う
。
Ｓ
Ｅ
Ｃ
Ｕ
Ｒ
Ｉ
Ｔ
Ｙ

　
Ａ
Ｃ
Ｔ
Ｉ
Ｏ
Ｎ
は
そ
の

指
標
の
一
つ
と
し
て
も
活

用
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

　
Ｓ
Ｅ
Ｃ
Ｕ
Ｒ
Ｉ
Ｔ
Ｙ
　

Ａ
Ｃ
Ｔ
Ｉ
Ｏ
Ｎ
は
、
「
中

小
企
業
の
情
報
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
対
策
ガ
イ
ド
ラ
イ

ン
」
の
実
践
を
ベ
ー
ス
に

２
段
階
の
取
り
組
み
目
標

を
用
意
し
て
い
る
。

　
１
段
階
目
は
、
Ｏ
Ｓ
・

ソ
フ
ト
ウ
エ
ア
の
更
新
や

ウ
イ
ル
ス
対
策
ソ
フ
ト
の

導
入
、
パ
ス
ワ
ー
ド
の
強

化
な
ど
、
あ
ま
り
お
金
を

か
け
な
く
て
も
実
施
で
き

る
効
果
的
な
五
つ
の
対
策

に
取
り
組
む
。
こ
れ
ま
で

組
織
と
し
て
対
策
に
取
り

組
ん
で
こ
な
か
っ
た
小
規

模
企
業
で
も
容
易
に
取
り

組
め
る
内
容
で
あ
る
た

め
、
ま
ず
は
こ
こ
か
ら
取

り
組
ん
で
ほ
し
い
。

　
そ
し
て
、２
段
階
目
は
、

「
５
分
で
で
き
る
！
情
報

セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
自
社
診

断
」
で
自
社
の
対
策
状
況

を
把
握
し
、
情
報
セ
キ
ュ

リ
テ
ィ
ポ
リ
シ
ー
（
基
本

方
針
）
を
定
め
て
公
開
す

る
。

　
取
り
組
み
目
標
に
応
じ

た
ロ
ゴ
マ
ー
ク
を
使
用
す

る
こ
と
が
で
き
、
ウ
ェ
ブ

サ
イ
ト
や
名
刺
な
ど
に
表

示
す
る
こ
と
で
、
情
報
セ

キ
ュ
リ
テ
ィ
ー
に
自
ら
取

り
組
ん
で
い
る
こ
と
を
ア

ピ
ー
ル
す
る
こ
と
が
可
能

だ
。利
用
手
数
料
は
無
料
。

具
体
的
な
手
続
き
は
Ｉ
Ｐ

Ａ
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ（htt

ps://www.ipa.go.jp/secur
ity/security-action/

）
を

確
認
し
て
ほ
し
い
。

（
独
立
行
政
法
人
情
報
処

理
推
進
機
構
・
江
島
将
和
）


